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k Dohode 8.841$52a12014 zo dila 29.10 .2014 na vykondvanie aktivainej iinnosti formou
dobrovol'nickej sluZby a o podmienkach poskytovania prispevku na vykonivanie aktivainej
iinnosti formou dobrovol'nickej sluZby prfvnickej alebo fyzickej osobe uzatvoreni podl'a
$ 52a zikona 8.512004 Z. z. o sluZbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych

zikonov v zneni neskor5ich predpisov
(d'alej len ,,Dodatok i.1"),

uzatvoreny medzi:

Sidlo:
Zastiry eny (6) ri aditel'om(ko u) :
ICO:
Bankov6 spojenie:

(d'alej len,,frad")

Prdvnick6/ fy zick6 o soba :
Sidlo:
Zastipend Statutiirnym z6stupcom :
reo:
Bankov6 spojenie : St6tna pokladnica IBAN: SK55 5600 0000 0040 0697 2001

(d'alej len,, PO/FO")

uzatvorili vNdmestove dria 18J22014 tento Dodatok d.l kDohode na vykon6vanie aktivadnej
dinnosti formou dobrovollnickej sluZby a o podmienkach poskytovania prispevku na vykon6vanie
aktivadnej dinnosti formou dobrovofnickej sluZby d. 8al$52a/2014 zo dia29.10.2014.

tHnok I.
Predmet dodatku

Dodatok je vypracovany v srivislosti s realiz6ciou schv6lneho Narodn6ho projektu ,,VAOTP-5
vybran6 aktivne opatrenie na trhu pr6ce v r6mci SR bez BSK" na realizilciu $52a zikona 8.512004
Z.z. o sluZb6ch zamestnanosti a o zmene a doplneni niekto4fch z6konov v zneni neskorSich predpisov
vrrlmcioperadn6hoprogramuZamestnartost,asoci6lnainklirziaffi,ktorym
sa menia a dopifajri nasledujrice dlanky a body dohody v nasledovnom zneni:
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Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Niimestovo
N6m. A . Bemolilka 38114, 029 4l Nrimestovo
PhDr. Miroslav Gabara
37 905 48r

Stritna pokladnica IBAN: SK03 8180 0000 0070 0012 8217

a

Obec Siheln6
Siheln6,217, Sihelnd
Mgr. IJubomir Pit6k
003t4862
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V Clfnku I. Predmet dohody bod i. I dohody sa meni nasledovne:

Predmetom dohody je riprava prfw apovinnosti ridastnikov dohody pri zabezpedeni realiz6cie
aktivadnej dinnosti formou dobrovollnickej sluZby (d alej len ,,dobrovol'nicka sluZba) podlia $ 52a
zikona (,.512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti a o zmene adoplneni niektorych zikonov
v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,,z6kon o sluZb6ch zamestnanosti")

V zmysle Operadn6ho programu Zamestnanost'a soci6lna inkhizia
Prioritn6 os d. 1 - Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie d. L 1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rie5enia nezamestnanosti
a dlhodobej nezamestnanosti

V iUnt<u II. Uiel dohody bod i.2 dohody sa meni nasledovne:

PO/FO berie na vedomie, Ze finandn;f prispevok, a to aj kaLdh jeho dast', je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podlia osobitn6ho predpisu $ 2 pism. a) zitkona d. 52312004 Z.
z. o rozpodtovych pravidl6ch verejnej spr6vy a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni
neskorSich predpisov (d'alej len ,,zftkon o rozpodtoqich pravidl6ch verejnej spriivy"). Finaniny
prispevok pozostfva z prfspevku zo Stitneho rozpoitu SR a z prispevku z Eur6pskeho
sociflneho fondu (ESF) v pomere 15 o : 85 oh. Na pouZitie tychto prostriedkov, kontrolu
pouZitia tychto prostriedkov a vymiihanie ich neopr6vnen6ho pouZitia sa vzt'ahuj e rcLim upravenf
v osobitn;fch predpisoch (z6kon (,.2512006 Z. z. o verejnom obstardvani aozmene a doplneni
niektorych z6konov v zneni neskorSich predpisov, zftkon (,. 50212001 Z. z. o finandnej kontrole a
vnftornom audite a o zmene a doplneni niektorfch z6konov v zneni neskor5ich predpisov, zdkon
o rozpodtovych pravidl6ch verejnej spr6vy). PO/FO sridasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa st6va sridast'ou syst6mu finandn6ho riadenia Strukturdlnych fondov azavdzuje sa ako
prij imate l' pomoci do dr Liav at pravidl6 opr6vneno sti vlf davkov.

V iUnt<u III. Prdva a povinnosti riradu dopiila sa bod i. 10 dohody:

10. Dorudit' PO/FO materi6ly zabezpedujrice publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkov
z prostriedkov ESF.

V tLinku IV. Prriva a povinnosti Po/Fo bod i. 14 sa meni nasledovne:

l4.PouZit'prispevok poskytovany riradom podl'a dl. III. bod l. tejto dohody, len vrozsahu
a Strukflire, ktor6 srivisi s organizovanim a priamym vykoniivanim dobrovollnickej sluLby UoZ.
Prispevok je moLne pouZit' na rihradu opr5vnenych vydavkov v zmysle $ 52a ods. 4 zilcona
o sluZb6ch zamestnanosti, z toho mesadne moZno pouZit najviac 3 %o na fhradu dasti celkovej
ceny pr6ce zamestnanca, ktory organizuje vykon6vanie dobrovol'nickej sluZby. V srilade s
pravidlami pre opr6vnenost'v;fdavkov spolufinancovanych z ESF si je PO/FO vedomri osobitne
tychto skutodno sti, t;f kaj ricich s a oprdvneno sti qf davkov :

V;fdavky je moZn6 povaLovat'zaoprdvnen6 ak
- vznikli v opr6:vnenom obdobi, teda v r6mci pisomne dohodnut6ho obdobia realizdcie

dobrovol'nickej sluZby, pridom za pwy deir realizitcie sa povaZuje d6tum ridinnosti tejto
dohody,

- sri primeran6, t. j. zodpovedajir cen6m, be'nym na trhu v dase ich vzniku, 
ooou, okt,. t/20r4
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- navz|jom sa neprekryvajri,
- sri podloZen6 ridtovnymi dokladmi v zmysle zilkona (,. 43112002 Z. z. o ridtovnictve v zneni

neskor5ich predpisov, ktor6 sri riadne evidovan6 v ridtovnictve PO/FO
v srilade s platnymi v5eobecne zdvaznymipr6vnymi predpismi,

- splnajf podmienky hospod6mosti (minimalizdcia vydavkov pre re5pektovani ciefov z{meru
vykon5vania dobrovofnickej sluZby), efektivnosti (maximalizdcia pomeru medzi vstupom
a vystupom) a ridelnosti (nevyhnutnost' pre realizftciu dobrovolinickej sluZby apriama vazba
na iu).

- boli trynalolenl v srilade s platnymi pr6vnymi predpismi SR a ES,
- za hospoddrne, fdelne a efektivne vynaloZend vydavky pre ridely vykonu dobrovol'nickej

sluZby nie je moLne povahovat n6klady, ktord vznikli posledny mesiac pred ukondenim
vykonu dobrovofnickej sluZby (zdravotn| obuv, pracovnd obledenie, pracovn6 nriradie).
Opr6vnenym vydavkom je len takf vydavok, ktory je nevyhnutny pre realizbciu projektu
a vyludne srivisi s realiz6ciou aktivit projektu.

V ilinku IV. Prrlva a povinnosti Po/Fo bod i. 15 sa meni nasledovne:

15. Prispevok nie je moZn6 pouZit' na investicie, kapitillovd vfdavky a technick6 zhodnotenie majetku
Liadatefa. Ziadatel predklad6 kalkul6ciu vydavkov, ktorS je sfdast'ou zfumeru organizovania
vykon6vania dobrovol'nickej sluZby. Kalkul6ciu v;fdavkov je potrebnd vypracovat' v srilade
s limto bodom a bodom 14, ako i v srilade so zilsadou prettkfnatel'nosti,
hospod6rnosti, efektivnosti, ridelnosti a ridinnosti lynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.
Za oprfwnen6 vydavky nie je moZn6 povalova(:

a)

b)

c)

d)

e)

uroky z dlhov,

vratnf dait z pridanej hodnoty,

n6kup n6bytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infraStruktriry, nehnutefnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je moZnd financovat' tak6 vybavenielzariadenie, ktor6 sa
be1ne irdtuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

vydavky bez priameho vztahu k projektu,

vydavky, ktor6 nie sri v srilade s podmienkami poskyovania prispevku podfa zdkona
o sluZbdch zamestnanosti,

0 vydavky, ktor6 sf v predpisoch ESF uveden6 ako neoprivnen6,
g) vydavky, ktord nie sri v ridtovnictve jednoznadne oznaden6 ako vfdavky srivisiace

s realizovanym projektom v srilade s vnritornym predpisom ridtovnej jednotky k vedeniu
tdtovnictva,

vydavky na subdod6vky, ktor6 zvy5ujri n6klady na realizdciu dobrovolinickej sluZby
bez pridania hodnoty,
vydavky, na ktor6 uZ boli poskltnut6 finandn6 prostriedky z verejnfch zdrojov.

V itrlnku IV. Prrlva a povinnosti Po/Fo bod i. 22 samenf nasledovne:

Oznadit'priestory PO/FO (plag6tmi, samolepkami), informujricimi o spolufinancovani z prostriedkov
Eur6pskeho socidlneho fondu, ktor6 FO/PO dorudi inad. Oznadenie ponechat' po dobu trvania
dobrovofnickej sluZby.

h)

i)
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V Cldnku IV. Priva a povinnosti Po/To sa bod 8.22 a oznaienie bodu 22 meni na oznaienie
bodu 23 a nasledovne bude zniet':

23. Uchov6vat' trito dohodu, vr6tane jej priloh a dodatkov, ako i v5etky doklady tykajrice
poskytnut6ho prispevku, najmenej do 3 1. 12.2021.

Zhv er eEnE ustanovenia d odatku

Vo vSetkych ostatnych dastiach zostdva Dohoda (;841552a/2014 na vykon6vanie aktivadnej dinnosti
zo dila 29.10.2014 formou dobrovollnickej sluZby a o podmienkach poskytovania prispevku na
vykondvanie aktivadnej dinnosti formou dobrovol'nickej sluZby pr6vnickej alebo fyzickej osobe
uzatvorenS podfa $ 52a zdkona (,. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti aozmene adoplneni
niektorych zSkonov v zneni neskor5ich predpisov nezmenen6.

1. Tento Dodatok d.1 je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, zktorychkaldy m6 platnost' origin6lu, pridom
frad prijme 2 vyhotovenia a PO/FO I vyhotovenie.

0dastnici tohto Dodatku d.l vyhlasujri, Ze sri opr6vneni tento Dodatok d.l podpisat', preditali si
ho, jeho obsahu porozumeli a srihlasia s nim, neuzavreli ho v tiesni ani za inak nevyhodn;fch
podmienok anaznak srihlasu s celym jeho obsahom ho dobrovol'ne podpisujri.

Tento Dodatok d.l nadobudne platnost' diom jeho podpisania oboma ridastnikmi Dodatku d.l
aridinnost'diom nasledujricim po dni jeho zverejnenia. Udinky tohto Dodatku d.l zanika1u;
splnenim zdvazku ridastnikov Dohody E.84l\52al20l4 zo dira29.10.2014 a tohto Dodatku d.1,
pokiaf neddjde kjeho ukondeniu z d6vodov uvedenych v dl6nku V- Skondenie Dohody.

V N6mestove, dia: 18.12.2014

g.+.%

2.

3 .

Mgr. IJubomir Pitak
Statut6rny zdstupca POiFO

. Miroslav Gabara
riaditell UPSVaR Niimestovo
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