Europsky socialny fond
) ¥

Dodatok ¢c.1

ku Dohode o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionalnej
zamestnanosti podl’a § 50j zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov

uzatvorene] podla §50; z. &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a Vyhlasky Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny SR ¢. 44/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov, ktorou sa vykonava ust. §69
ods. 2 z.£.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

& dohody: 20/§50j/NS/2014

Urad prace, socialnych veci a rodiny Namestovo

Sidlo: Namestie A. Bernolaka 381/4, 029 01 Namestovo
Zastupenym riaditelom: PhDr. Miroslav Gabara, riaditel’
ICO: 37905481 DIC: 2021769343

Bankové spojenie: Statna pokladnica IBAN: SK03 8180 0000 0070 0012 8217
(d’alej len ,,urad®)

Zamestnavatel’om

Pravnickou osobou: Obec Sihelné
Sidlo: 029 46 Sihelné 217

V zastupeni Statutarnym zastupcom: Mgr. Jozef Gabriel

[CO: 00314862 DIC: 2020571773

SK NACE Rev2 (kod/text) prevaz.Cinnost” 84.11. / Vieobecna verejna sprava
Bankové spojenie: Prima banka . uctu: 4006972001/5600

(d’alej len ,zamestnavatel™)

uzatvorili v Namestove diia 10.07.2014 tento Dodatok €. 1 ku Dohode o poskytnuti prispevku
na podporu rozvoja miestne] aregionalne] zamestnanosti ¢. 20/8§501/NS/2014 zo dna
28.04.2014 v nasledovnom zneni:




L. ¢l. dodatku

Cl. I. Dohody oznac¢eny — Predmet dohody sa meni a bude zniet’:

1) Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri poskytnuti
prispevku na podporu regionalnej a miestnej zamestnanosti podl'a § 50j zdakona o sluzbach
zamestnanosti (d'alej len ,,prispevok™), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky (dalej len ,,SR*) a Eurépskeho socialneho fondu (d’alej len ,.ESF*)
v zmysle:

- Operaéného programu: Zamestnanost’ a socidlna inklazia
- Opatrenia: 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
- Nérodného projektu : VAOTP — 4 ,, Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci
SR bez BSK -4
Kod projektu: 2711030038

Cl. I. Dohody ozna¢eny — Predmet dohody sa dopliia o bod 3) a bude zniet:
3)Prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku
ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a prostriedkami ESF je
15 % : 85 %.

II. €l. dodatku
Cl. II. Dohody oznateny — Priva a povinnosti zamestnavatel’a sa dopliia o bod 17), ktory
znie:
17)Oznadit’ priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok
v zmysle tejto dohody (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
z prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu. Uvedené oznacenie ponechat’ na pracovisku po
dobu trvania tejto dohody.

III. ¢l. dodatku
CL. III. Dohody oznageny — Prava a povinnosti iiradu sa dnpiﬁa o bod 3), ktory znie:
5) Dorucit zamestnavatelovi materidly zabezpecujice publicitu spolufinancovania
poskytnutych prispevkov z prostriedkov Europskeho socidlneho fondu.

IV. ¢l. dodatku

Cl. V. Dohody ozna¢eny — Osobitné podmienky sa v bode 1) meni a bude zniet:

1) Zamestnavatel’ berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vzt'ahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zakon ¢. 502/2001
Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni niektorych zidkonov
v zneni neskorSich predpisov, Zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy v zneni neskor3ich predpisov). Zamestnavatel sicasne berie na vedomie, Ze podpisom
tejto dohody sa stava sucast'ou systému finanéného riadenia strukturalnych fondov.

V. €l. dodatku
Vo vietkych ostatnych &astiach zostava Dohoda o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja
miestnej aregionalnej zamestnanosti ¢. 20/§50j/NS/2014 zo dia 28.04.2014
NEZMENENA.

V1. ¢l dodatku
1. Utastnici dodatku &. 1 prehlasuji, Ze sa predmetny dodatok zhoduje sich sthlasnymi
a slobodnymi prejavmi a Zze dodatok neuzatvorili v tiesni. Dalej prehlasuji, Ze obsah dodatku
¢. 1 im je zrozumitel'ny a Ze s obsahom stihlasia, ¢o potvrdzuju svojim podpisom.



2. Dodatok ¢. 1 sa podpisom stava neoddelitelnou sucastou Dohody o poskytnuti prispevku

na podporu rozvoja miestnej aregionalnej zamestnanosti ¢. 20/§50j/NS/2014 zo dna
28.04.2014.

3. Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost dnom jeho podpisania ucastnikmi dohody
a uc¢innost ditom nasledujiucim po dni jeho zverejnenia.

V Namestove, dna: 10.07.2014

- - - e = -

PhDr_r Miroslav Gabara
riaditel’ UPSVR Namestovo

. =
gr. Jozef Gabriel
Statutarny zastupca zamestnavatel’
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