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DOHOD A 1.2212 010116
uzatvoren6 podla $ l0 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, $ 26 ods. 2 pism. g) a dhl5ich

zAkona a. 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorich zikonov v
zneni neskor5ich predpisov (dalej len ,dohoda")

l. Urad piice, soci6lnych veci a rodiny N6mestovo
Sidlo: N6mestie A.Bemoldka 381/4,029 0l Namestovo
V mene ktor6ho kon6: Mgr. JozefDaio, riaditef uradu
teo: 30i94536

(dalej len ,,urad")
a

2. Obec,
Obec Siheln6
Sidlo: Sihelnd 217, 029 46 Siheln6
V mene ktordho konii: Mgr. Ilubomir Pitdk, starosta
rao: 00314862

(dhlej len,,organiz6tor")
(irad a organizitor dalej spolu ako aj ,,udastnici dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najme aplikdcia $ 10 zikona t. 4l'7/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nridzi a o zmene a doplneni niektorich ziikonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len

,,z6kon o pomoci v hmotnej n[dzi") do praxe.

eldnok I
Predmet dohody

l. Predmetom tejto dohody je z6vliaak organizdtora realizovaf dinnosl bliZSie Specifikovani
v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podl'a $ I ods. 2 zakona o pomoci v
hmotnej nidzi nach6dzajicich sa v hmotnej nudzi podlh podmienok zAkona o pomoci v
hmotnej nridzi (dalej len ,,obaania"), ktorich faasf za timto ridelom zabezpedi trad.

2. Za obdana sa na idely tejto dohody povazuje plnoleti dlen dom,cnosti podlb $ t0 ods. 3 a ods.

5 zil&ona o pomoci v hmotnej nridzi okrem dlenov dom6cnosti podl'a $ l0 ods. l0 zikona
o pomoci v hmotnej nudzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj fprava prav a povinnosti iaastnikov dohody pri zabezpeleni
realizAcie dinnosti v zmysle dldnku Il tejto dohody a q4vorenie podmienok obtanom na

splnenie zdkonnjch predpokladov pre posk)'tnutie d6vky v hmotnej nidzi.

ilinok Il
Podmienky vYkonu ainnosti

l. Vikon dinnosti obdanov bliZiie Specifikovanej v odseku 4 tohto dlrnku sa uskutodiuje
v rozsahu 32 hodin mesadne urienjch pre jedn6ho obdana alebo v rozsahu hodin podfa $ l0
ods. 5 pism. b) zrikona o pomoci v hmotnej nudzi prejedndho obdana, a to formou:



a) menlich obecnich sluZieb pre obec, rozpoatovri organiziciu, ktorej ziadovatefom je ob€c, l
prispevkovt organizdciu, kmrej zriadbvaielom je obec, :

b) pr6c na predchridzanie mimoriadnej situ6cii, podas vyhl6senej mimoriadnej situacie apri '
odstrarlovani nesledkov mimoriadnej situdcie.

2. Oryanizitor )e povinnli zabezpelit' vykoniivanie aktivadnej ainnosti v dobe od 0 I .0 I .2023 do

31.12.2023.

3. Miesto vikonu dinnosti:
-katastr6lne rizemie obce Sihelnd

4. Druh ainnosli:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepsovanie Zivotndho prosfedia a ekonomickly'ch podmienok N

oby\atelov obce

- starostlivosf, rozvoj, ochrana a zachovanie kultumeho dedidstva i
- podpora vzdel6vania

- rozvoj a poskyovanie soci6lnych sluzieb a dalsich dinnosti v socialnej oblasti

- napomAhanie udrziavania poriadku v obci '
- dhlsie dinnosti

5. Denn6 dasovd \rymedzenie resp. podet hodin: od 07:00 15:00hod.

6. Dennd dasov6 vymedzenie podlh predch6dzajtceho odseku moZno zmenif,
a) ak sa jedn6 o zmenu dlhodobti (zmena trvajtca viac ako 30 dni) dohodou ridastnikov

dohody vo forme pisomndho dodatku k tejto dohode,

b) ak sa jednri o zmenu k6tkodobri (zmena trvajuca najviac 30 dni) oznamenim

organiziitora [radu v elektronickej podobe.

7. Podet v,,tvorenich miest pre obdanov, klori budir zabezpedovaf dinnosti podl'a odseku 4 tohto

al6nku, najviac: 25

tldnok III
Prdva a povinnosti iradu

1. Urad bude obsadzovat' obdanmi miesta \rytvorend organiz,torom v zmysle odseku 7 dl6nku II
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat'.

2. Llrad sa zavdztje zabezpelit:
a) vybrand druhy osobnlch ochrannlich pracovnich prostriedkov (d alej len ,,OOPP"),
b) vybran6 druhy pracovnich pomdcok (d'alej len ,,PP")
c) rimzovd poistenie obdanov,

3. Urad je oplivnen! koordinovat' a kontrolovat' ridast' obdanov na dinnostiach v zmysle dl6nku Il
tejto dohody a $ 10 ods. ll a $ 26 ods. 2 pism. g) zAkona o pomoci v hmotnej

nidzi, zaznarnenevat zistend skutoanosti a prejedndvat' ich s organiz6torom.

Cldnok Iv
Prdva a Povinnosti organizdtora

1. Organiz6tor sa zavda)je zabezpelit dodrZiavanie dohodnuljch podmienok podas cel€ho



obdobia trvania dohody.
2. Organizltor sa zavtizuje ,jbezpeaifl

a) zdravotnd preukazy obtanov, ak to charakter ainnosti vyzaduje,
b) fschovu, evidenciu, vyd6vanie OOPP a PP obdanom na zadiatku dinnosti a ich n6sledn6

prevzatie od obdanov po skonaeni vlikonu ainnosti.

3. Organizetor je povinni zabezpeaif nielen v aase vyhldsenia mimoriadnej situdcie, nidzov6ho
stavu alebo vinimodn6ho stavu (dalej len ,,krizov6 situilcia") a na dhl5ie obdobie bezprostredne

nasledujice po skondeni krizovej situicie, dodrZiavanie vieobecnlch ziisad prevencie a

zdkladnich podmienok na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri preci (d'alej len,,BOZP")
a na vylirdenie rizik a faktorov podmieiujicich vznik pmcovnich lrazov, chorob z povolania a

inlch poikodeni zdravia z pr6ce podl'a z6kona t. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektor.ich zikonov v zneni neskorSich predpisov a dodrziavanie platnich rozhodnuti, opafeni a

usmemeni vydanlich Uradom verejndho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov

vykon6vajircich dinnosti podmieiujice vznik niiroku na d6vku v hmotnej nidzi vo v:;Ske

nezniZenej podl'a $ l0 ods. 3 aZ 13 zlkona o pomoci v hmotnej nildzi. Organizritor je povinn!
zabezpetit vietky OOPP, ktonich pouzivanie vyplyva z platnich rozhodnuti, opatreni a

usmemeni vydanjch Uradom verejndho zdmvotnictva Slovenskej republiky z d6vodu

vyhlesenia kizovej situacie.

4. Organizdtor sa zavazuje odovzdiivat' mesadni evidenciu doch6dzky obdanov nasledovnlim

spdsobom: eleldroniilty, oso bne.

5.

6.

1.

2.

l.

Organiz6tor s zavdzrje predloZit' mesadnri evidenciu doch6dzky obtanov uadu vdy 1.

pracovli de kalend{rneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, za ktori evidenciu
predkladd.

Oryanizitor sd za!ea))e spolupracovat' s lradom pri plneni odseku 3 dlimku III tejto dohody'

akieptovaf zir:nafiy z kontrol vykonrvanich umdom a tieto uv6dzaf pravdivo do mesaanej

evidencie dochddzky obdanov vypracovanej sp6sobom dohodnutim v odseku 4 tohto dlinku.

Organizetor je povinn! pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v slilade so zAkonom 6.

t8i2ol8 z. z. o ochmne osobnlich idajov a o zmene a dopineni niektorlch zekonov v zneni

neskorsich predpisov.

tl6nok v
Kontaktn6 osobY

Za rilelom organizicie a koordinrcie dinnosti obdana ipecifikovanej v dl6nku Il tejto dohody

a dohl'adu nad jej vikonom, ftad ustanovuje kontaktni osobu (koordinetor aktivadndho centra

uradu):
Meno a priezvisko: Jaroslav Martvotl
Telef6nnedislo: +421432445350

E-mailov6 adresa: Jarcslav.Martvon@upsvr.gov.sk

Za idefom organizicie a koordindcie iinnosti obaana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody

a dohl'adu nad jej vikonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec

organizetora):

Meno a priezvisko: Mgr. Ilubomir Pitik
Telef6nne dislo: +42 I 9 1 1527 434
E-mailove adresa: ousihelne@orava.sk



3.

3.

l.

Kontaktnd osoby ustanovend fdastnikmi dohody sri povinnd spolupracovat' p koordinacii
obdanov a vedeni mesadnej evidencie doch6dzky obdanov zridastiujtcich sa na vlkone dinnosti,
a zabezpedit' podpisanie tejto evidencie statut6mym orgiinom organizitora, pdpadne kontaktnou
osobou opmvnenou konat' v mene organiziitora, oprevnenou kontaktnou osobou fradu
a vlastnorudnlimi podpismi obdanov vykon6vajtcich dinnosti.

Cl{nok vl
Trvanie a zdnik dohody

Teto dohoda sa uzatvAra na dobu uraitf a to od nadobudnutiajej tidinnosti do 31.12.2023.

2. Udastnici dohody sa dohodli, ze ttto dohodu je mozn6 preddasne ukondit' doruaenim pisomndho

ozndmenia o jej preddasnom ukondeni druhdmu fdastnikovi dohody.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vypllvajrice z tejto dohody, najmd ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marif vllkon ainnosti Specifikovanich v dlinku II tejto dohody,
alebo bude brdnit' iradu vo vjkone jeho prev a povinnosti vypl;ivajticich z tejto dohody a zo

zikona o pomoci v hmotnej nidzi, [rad m6Ze od dohody odsttipif; odsttpenim tmdu od dohody
t6to zanike df,om dorudenia ozn6menia o odstfpeni organiz6torovi.

el{nok vlI
Osobitn6 protikorupan6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmi dopustif, nesmu schvrilit', ani povolif Ziadne konanie v sfvislosti s

dojednivanim, uzatvriranim alebo plnenim dohody, ktord by spOsobilo, Ze by fdastnici dohody

alebo osoby ovl6dand ridastnikmi dohody porLr5ili akdkollek platn6 protikorupand v5eobecne

z6viiznd privne predpisy. T6to povinnosf sa vzt'ahuje najme na neoprdvnene plnenia, vretane

unjchl'ovacich platieb (facilitation payments) verejnim dinitelom, zestupcom alebo

zamestnancom orgiinov verejnej spr6vy alebo blizkym osobrim verejnlich dinitelbv, z6stupcov

alebo rameslnancov orgdnov \erejnej sprevy.

Udastnici dohody sa zavezujir, ze nepontknu, neposk)'tni, ani sa nezaviazu posk)tnlf ziadnemu

zamestnancovi, ziistupcovi alebo tretej strane konajicej v mene druhdho idastnika dohody a

rovnako neprijmt, ani sa nezaviazu prijaf od Ziadneho zamestnanca, ziistupcu alebo tretej strany

konajircej v mene druhdho ldastnika dohody Ziadny dar, ani inri vihodu, di peiazni alebo int, v
srivislosti s dojedndvanim, uzatv6ranim alebo plnenim dohody.

3. Uaastnici dohody sa zavdzujri bezodkladne informovaf druhdho ridastnika dohody, pokiaf si

budri vedomi alebo budu mat' konkrdtne podozrenie na korupciu pri dojedn6vani, uzatv6rani

alebo pii plneni tejto dohody.

4. V pripade, Ze akjkol'vek dar alebo vihoda v stvislosti s dojedndvanim, uzatveranim alebo

plnenim dohodyje posk)'tnuti iaasmikovi dohody alebo zastupcovi udastnika dohody v rozpore

s timto dl6nkom dohody, m6ze riaastnik dohody od dohody odsttipif.

ehnok vIII
Zdvereln6 ustanovenia

l. Tato dohoda je vyhotoveni v dvoch rovnopisoch, z ktotich trad prevezme jeden rovnopis
a organiz6tor prevezmejeden rovnopis. Pisomnd forma dohodyje zachovan6 vzdy aj, ak pr6vny

ikon uroben:i elektronickymi prost edkami je udastnikmi dohody podpisanli zaruaenim
elektronickjm podpisom alebo zarudenou elektronickou pedafou. V takomto pripade dohoda

predstar.uje pisomni origin6l v elektronickej podobe a pisomni rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotovuje.

I,



2. V kaZdom pisomnom styku st itastnici dohody povinni uvridzaf dislo tejto dohody.

3. Zmery a doplnenia tEto dohody je moin6 vykonaf len formou pisomnich a otislovanlich
dodatkov k tejto dohode, vzijomne schv6len;ich, podpisanfch oboma ridastnikmi dohody a
zverejnen;ich v Centralnom registri zmlfv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
PredchAdzajicou vetou nie je dotknule ustanovenie podla El. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.

Dodatky k tejto dohode sirjej neoddelitelhou sridasfou.

4. Urad a organizilor sa dohodli, ie oznamovanie pripadnfch zmien pri plneni zdviizkov
lyplyvajicich z tejto dohody bude prebiehaf elektronicky.

5. T6to dohoda nadobuda platnosf diom jej podpisania iaastnikmi dohody a irdinnosf diom
nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri znluv vedenom Uradom vlddy
Slovenskej republiky.

6. Udinnosf tejto dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku I alenku vI alebo
podl'a odseku 2 a 3 aldnku VI tejto dohody.

7. 0dastnici dohody vyhlasujti, Ze sr.l opr6vneni trito dohodu podpisa( Ze si ju riadne a d6sledne

preaitali a sihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za n6padne nevihodnich podmienok a

na znak s[rhlasu sjej obsahomju vlastnorudne podpisujt.

V pripade, ak sa dohoda uzatviira elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Za organizAtoral
.,(podpismd elekrronicky podla zAkona a. 272120t6 z. z.)"

Mgr. Ilubomir Pit6k
Statutdmy zAstupca organizatora

,.(d6tum v elektronickom podpise)"

Za iradi
,,(podpha,6 elektronicky podla z*on a. 272n0t6 Z. z.)"

Mgr. Jozef Dallo
riaditel fradu

V pripade ak sa dohoda neuzatv6ra elektronicky:

V Sihelnom dia

StatutAmy zlstupca organizdtora

1!. \) r.:rr v Nemesrove dia

I I ,q 1 iMgr. Ilubomir Pitak Mgr. Jozef
aditel' iradu

Uradu plice, socidlnych veci a rodiny
Nemestovo
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