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DOHODAi.241211010/23
uzatvorend podla $ 10 ods.3, ods. 4, ods. 10, ods. ll aods. 12, g 26 ods. 2 pism. g) a d'allich
zikona t. 417 /2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi a o zmene a doplneni niektorich zikonov

v zn€ni neskorlich predpisov
(dalej len ,dohoda')

l. Iirad pr6ce, socirilnych veci a rodiny Namestovo
Sidlo: N6mestie A.Bemolika 381/4,029 01 Niimestovo
V mene ktoreho konr: Mgr. et Mgr. Daniela Fejov6, MBA, LL.M, aditel' liradu
Iao: lo794si6

(dhlej len ,,nrad")
A

2. Obec:
Obec Siheln6
Sidlo: Siheln6 217,029 46 Siheln€
V mene ktoreho kon6: Mgr. Lubomir Pitik, starosta
ICo: 00314862

(dalej len.,organizaror")
(irad a organizitor dhlej spolu ako aj ,,rllastnici dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najme aplikrcia g 10 zekona t. 41712013 Z. z. o pomoci
v hmotnej n:dzi a o zmene a doplneni niektorhh zakonov v zneni neskorsich predpisov (dhlej len
,riikon o pomoci v hmotnej nudzi") do p&\e.

dHnok I
Predmet dohody

1. Prcdmetom tejto dohody je zA'tizok orgalj.izitota realizovaf tinnosf bliZlie Specifikovanri
v al6nku ll tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podfa $ 1 ods. 2 zikona o pomoci v hmotnej

idzi nach6dzajricich sa v hmotnej nidzi podl'a podmienok z6kona o pomoci v hmotnej nudzi
(dalej len ,pb6ania"), ktorich [dasf za timto iielom zabezpeii irad.

2. Za oblana sara L ely tejto dohody povaZuje plnoletf dlen dom.icnosti podla g l0 ods. 3 zAkona
o pomoci v hmotnej nidzi okrem tlenov domicnosti podl'a $ l0 ods.9 zakona o pomoci
v hmotnej nildzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj riprava pr6v a povinnosti idastnikov dohody p zabezpe(eni
realizicie dinnosti v zmysle dlAnku lI tejto dohody a rytvorenie podmienok obianom na splaenie
zikonnjch predpokladov pre poskltnutie devky v hmotnej nidzi.

CHnok II
Podmienky vikonu ainnosti

1. Vikon ainnosti obaanov blizsie Specifikovanej v odseku 4 tohto dl,nku sa uskutodiuje v rozsahu
32 hodin mesadne uraelich pre jedn6ho oblana alebo v rozsahu hodin podl'a $ I 0 ods. 3 zikona
o pomoci v hmotnej oridzi pre jedn6ho oMana, a to fomEu:
a) mensich obecnich sluZieb pre obec, rozpottoui organiziciu, ktorej zriadbvatelbm je obec,

prispevkovir organiz6ciu, ktorej zriadbvatelbm je obec,
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b) pr6c na predch.Adzanie mimoriadnej situecie, poias r,yhlasenej mimoriadnej situdcie a pri
odstraiovani n6sledkov mimoriadnej situecie.

5.

6.

2.

3.

3.

1.

2.

l.

Organizator je povinnj, zabezpedif lykonevanie aldivaanej iinnosti v dobe od 01.01.2025 do
3t.12.202s.

Miesto vikonu iinnosti:
-katastnilne uzemie obce Siheln€

4. Druh 6innosti:

- tvorba, oclu:ana, uddiavanie a zlepSovanie Zivohr€ho plostredia a ekonomickich podmiemk
obyvatelbv obce

- starostlivosf, rozvoj, ochana a zachovanie kultumeho dedidstva
- podpora vzdeldvania
- rozvoj a poskyovanie socialnych sluzieb a daliich iinnosti v socialnej oblasti
- naporxihanie udrziavania poriadku v obci
- d'alsie ainnosti

Denn6 iasov6 rymedzenie resp. podet hodin vykonivania iinnosti od 07:00 15:00 hod. denne :

Denne dasov6 v),rnedzenie podl'a predclxidzajriceho odseku mozno zmenif, ak:
a) sa jednd o zmenu dlhodobf (zmena trvajica viac ako 30 dni) dohodou faastnikov dohody

vo forme pisomndho dodatku k tejto dohode,
b) sa jedrxi o zmenu knitkodobri (zmena trvajtca najviac 30 dni) ozrlimenim organizatora

lradu v elektronickej podobe.

Poaet W,tvorenich miest pre obdanov, ktori budt zabezpedovaf dinnosti podl'a odseku 4 tohto
tlinku, najviac: 30

dhnok Ir
Priva a povinnosti iradu

Urad bude obsadzovat' obdanmi miesta vltvoren6 organizitorom v zmysle odseku 7 dunku lI
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovaf.

lJnd v zaviztje zabezpetit:
a) r.ybran6 druhy osobnich ochrarnich pracovnj,ch prostriedkov (d'alej len ,,OOPP"),
b) \Tbran6 druhy pracovnich pomocok (dalej len ,,PP'),
c) ilrazov6 poistenie,

Urad m6Ze zabezpedif, koordinovat'a kontrolovat iaast'obdanov na ainnostiach v zmysle dlenku
lI,ods. l, pism. a)a b)tejto dohody, S 10ods. 10a g 26 ods.2 pisrL g) ze,kona o pomoci v hmotnej
nidzi, zaz\anenAvat zistene skutoinosti a prejedn6vat' ich s organiziitorom.

Chnok Iv
Pr6va a poyinnosti organizdtor.

()rgmize:or sa zavi\zttje zabezpedif dodrZiavanie dohodnut-ich podmienok poias cel6ho obdobia
trvania dohody.
Organiz6lor sa zaviizuje zabezpeaia pre obaana:

l.

2.



--------[

3.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

l.

a) zdravotne preukazy obaanov, ak to charakter dinnosti vyZaduje,
b) ilschow, evidenciu OOPP aPP v pripade potreby, denn6 rydavanie PP obdanom aich

prevzatie a uskladnenie po skondenidkonu dinnosti.

Organizator je povinni zabezpeiif nielen v tase vyhlasenia mimoriadnej situacie, nidzoveho
staMr alebo vinimoineho stavu (d'alej len ,,kr2ove situacia") a na dalsie obdobie bezprostredne
nasledujice po skonieni krizovej situ6cie, dodrZiavanic vSeobecni'ch zdsad prevencie a
zrikladnjch podmienok na zaistenie bezpednostia ochrany zdravia pripreci (d'alej len ,,BOZP) a

na vylirienie rizik a faktorov podmieirujicich vznik pracovni'ch irrazov, chor6b z povolania a
inj'ch po5kodeni zdravia z prdce podl'a z6kona t. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektonich zekonov v zneni neskorsich predpisov a dodrziavanie platnich rozhodnuti, opatreni a
usmemeni rrydanlich Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obaanov
vykon6vajucich dinnosti podmieiujice vznik neroku na ddvku v hmotnej ntdzi vo viSke
nezniienej podl'a $ l0 ods. 3 ai 12 z{kona o pomoci v hmotnej nridzi. Organizetor je povinny
zabezpeait' vietky OOPP, ktodch pouzivanie q?liva z platnich rczhodnuti, opatreni a
usmemeni vydanich Uradom vercjn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky z d6vodu vyhlasenia
krizovej siturcie.

Organiz6tor sa zaviizuje odovzdeval mesadnu evidcnciu doch6dzky obdanov nasledovnim
sp6sobom: po,Ilol, asabze

Organizator sa zave^tje predlozif mesaani evidenciu dochddzky obdanov lradu vidy l.
pracovni deii kalend{rneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, z{ ktory evidenciu
predklad{.

Organizetor sa zavAzuje spolupracovat' s iradom pri plneni odseku 3 tliinku III tejto dohody,
akceptovaf zeznafiy z kontrol q,koruivanjch Umdom a tieto uvedzat' pravdivo do mesadncj
evidencie dochiidzky obdanov vlpracovanej sp6sobom dohodnutim v odseku 4 tohto dl6nlu.

Organizator je povinni pri plneni predmetu tejto dohody postupoval v sriladc so z6konom d.
1812018 Z. z. o ochrane osobnich idajov ao zmene a doplneni niektorych zekonov ! zneni
neskor5ich predpisov.

Cl{nok v
Kontaktn6 osoby

Za ftelom organizAcie a koordinecie dinnosti obaana Specifikovanej v dlinku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vikononl urad ustano\,uje kontaktnt osobu (koordindtor aktivaaneho centra
fradu):
Meno a priezvisko: Jaroslav Martvoi
Telefonne aislo: +42 1432445350
E-nrailovii adresa: Jaroslav.Martvon@upsvr.gov.sk

Za riielom organiziicie a koordinecie iifilosti obaana Specifrkovanej v ilAnku II tejto dohody
a dohl'adu nadjej vikonom, organizator ustano\uje kontaktnri osobu (zamestnanec organizatora):

Meno a priezvisko: Mgr. Lubomir Pit6k
Telefonne dislo: +42191 1527434
E-mailovA adresar ousihelne@orava.sk

Kontaktn6 osoby ustanovend liastnikmi dohody si povinn6 spolupmcovat' pri koordinacii
obaanov a vedeni mesadnej evidencie dochddzky obcanov zttastiujicich sa na vj,kone dinnosti,
a zabezpeiif podpisanic tcjto evidencie Statutem)m org6nom organizAtora, pripadne kontaktnou
osobou oprevnenou konat' v mene organiz6tora, opravnenou kontaknou osobou iradu
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a vlastnorudni'mi podpismi obdanov vykon6vajricich dinnosti.

CEnok vl
Trvsnie a a,inik dohodv

Teto dohoda sa uzatvera na dobu uraitu a to oa *aotuan*iu1"1 ,ifinnosti do 31.12.2025.

Uiastnici dohody sa dohodli, Ze ttto dohoduje morr6 preddasne ukondit'doruienim pisomn6ho
oznamenia o.jej preddasnom ukonaeni druhemu tiastnikovi dohody.

V pripade, ak organiz6tor poru5i svojc povinnosti \'yplivajtce z tejto dohody, najme ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marif likon ainnosti Specifikovanich v 6l6nku II tejto dohody,
alebo bude branif uradu vo vikone jeho pr6v a povinnosti qlllivajucich z tejto dohody a zo
zekona o pomoci v hrnotnej nidzi, ulad mdze od dohody odstripif; odstipenim iradu od dohody
t6to zaniki diom doruaenia oznamenia o odstripeni organizitorovi.

tHnok vII
Osobitn6 protikorupln6 ustanovenia

{raastnici dohody sa nesmi dopustif, nesmri schv6lif, ani povolif Ziadne konanie v silvislosti s
dojednevanim, uzatviranim alebo plnenim dohody, ktore by sp6sobilo, Ze by tdastnici dohody
alebo osoby ovledan€ riaastnikmi dohody porusili ak6kol'vek platn6 protikorupane vseobecne
zAydzne pfi\ne predpisy. Teto povinnosi sa vzfahuje najmii na neopnivnend plnenia, r,rdtane
urichlbvacich platieb (facilitation payments) verejnim ainitelorq z6stupcom alebo
zamestnancom org6nov verejncj sprdr,y alebo blizkym osobim verejnich dinitelbv, zestupcov
alebo zamestnancov org6nov verejnej sprily.

Iidastnici dohody sa zaviizuju, 2e neponiknu, neposkltni, ani sa nezaviaZu posklnul Ziadnemu
zamestnancovi, zestupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druh6ho riaastnika dohody a
rovnako neprijmri, ani sa nezaviaZu prijat'od Zradneho zamestnanca, z6stupcu alebo tretej shany
konajicej v mene druheho ridastnika dohody Ziadny dar, ani inir r".ihodu, di peiaZni alebo inri, v
sivislosti s dojedn6vanim, uzatv6ranim alebo plnenim dohody.

Udastnici dohody sa zaviizuji bezodkladne informovaf druheho fdastnika dohody, pokial' si budrl
vedomi alebo budri mal konkretne podozrenie na korupciu pridojedn6vani, uzatvarani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, Ze aklirkol'vek dar alebo vihoda v sirvislosti s dojedn6vanim, uzatv6ranim alebo
plnenim dohody je poskltruti uaastnikovi dohody alebo zestupcovi riaastnika dohody v rozpore
s timto 6l6nkom dohody, m6ze [iastnik dohody od dohody odstupif.

2.

3.

2.

3.

4.

1.

t.

Cl{nok vIIl
ZdvereCn6 ustanoveni&

l. Tito dohoda je ryhotovene v dvoch rovnopisoch, z korjch trad prevezme jeden rovnopis
a organiz6tor prcvezme jeden rovnopis. Pisomne forrna dohodyje zachovana vzdy aj, ked'pdvny
irkon urobenj elektronickfmi prostriedkami je iiastnftmi dohody podpisanj zaruaerim
eleldronickim podpisom alebo zarutenou elektronickou peaatbu. V takomto pripade dohoda
predstawje pisomni o.iginel v elektronickej podobe a pisomni rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhoto\uje.

2. V kazdom pisonmom styku sri fdastnici dohody povinni uvidzai iislo tejto dohody.

3. Zmeny a doplncnia tejto dohody je moin€ rakonaf len formou pisomnich a odislovanich
dodatkov k tejto dohode, vz6jomne schvalenich, podpisanich oboma tiastnikmi dohody a



zverejneni'ch v Centralnom registri zmlfv vedenom Uradom vl6dy
Predcltidzajricou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podl'a dl. II ods. 6
Dodatky k tejto dohode srijej neoddelitelhou $idastbu.

4. llrad a organizetor sa dohodli, Ze oznamovanie pripadnich zmien
\yplivajicich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

Slovenskej republiky.
pism. b) tejto dohody.

pri plneni z6viizkov

5. Teto dohoda nadobtda platnost'diom jej podpisania liaastnikmi dohody a irdinnosf diom
nasleduj[cim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vl6dy
Slovenskej republiky.

6. Udinnosf tejto dohody skonai upl),nutim doby uvedenej v odseku I dl6nku VI alebo podl'a odseku
2 a 3 ahnku VI tejto dohody.

7. UCastnici dohody vyhlasuju, Ze sri oprevneni tito dohodu podpisat', Ze siju riadne a d6sledne
preditali a sirhlasia s jej obsahon! neuzaweliju v tiesni za nlpadne ne\.ihodnj,ch podmienok a na
znak srihlasu s jej obsahomju vlastnorudne podpisujri.

V pripade, ak sa dohoda uzatvera elektronicky:

,,(diitum v elektronickom podpise)" ,.(diitum v elektronickom podpise)"

Zaorgantz4torat Zair^d:
.,(podpien€ elektronicky podb zakn t. 212t2016 Z. z.) ..(podpisan6 elektrmicky podl^ z6ktu t- 272/2016 Z- L)"

Mgr. Ilubomir Pitik Mgr. et Mgr. Daniela Fejov6, MBA, LL.M
Statutdmy 26stupca organiziitora riaditel'itradu

V pripade ak sa dohoda neuzanera elekttonicky:

diia diia

Mgr. Lubomir Pitrk
Statutamy zestupca organizatom

Mgr. et Mgr. Daniela Fejove, MBA, LL.M
riaditel' tradu


