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Prihovor starostu obce Sihelna

VAieni obiania,

prihoveram sa kvem aj touto cestou ato predstavenim Komunitneho pbnu
socielnych sluiieb obce Siheln6, ktor.i bol spracovani v ,omto roku v zmysle
Zakona i. 448n008 Z. z. o sociehych sluibech, ktori je platni od 1. 1. 2009.
Komunitni pbn je met6da, pomocou ktorej m62eme phnovat' obsah a rozsah
socielnych sluiieb tak, aby zodpovedali SpecifikAm naiej obce a potrebem
naiich obianov. Nasou snahou je, aby sme postupne v dalsom obdobi
zabezpeeovali ilohy a ciele stanoven6 v Komunitnom p6ne sociehych sluiieb.
Vd'aka komunitnamu p6nu sa nem bude darit' adresnejgie a efektivnejSie
vyuiivat' financie obecn6ho rozpoetu pre skvalitnenie sociehych sluzieb tam,
kde je lo potrebn6 a ddlezit€. Dokument je podkladom nielen pre odbomikov,
ale pre v5e|,kich obwatelbv obce.
Preto viewm realizetorom a poskytovaaefom socidlnych sluiieb iebm vefa
ispechov pri mobifizecii zdrojov v obci a naplnenie spolodne pbnovanich
zemerov v obci.

Mgr- l:ubomir Pitek
starosta obce



0vod

Vivoj spolodnosti zauedza do praxe nov6 pojmy, nov6 technol6gie, nov6 pristupy.
Cele spoloenosf prechadza vlivojovym procesom, ktory si vyzaduje pulz doby. V tejto
slvislosti sa do p.axe zavedza aj pojem ,,komunitne pEnovanie", hoci jeho obsah
rozhodne nie je novinkou.

Zmyslom komunitneho planovania najma v obciach je aktivizecia obyvatelstva
askvalitnenie poskytovania socialnych sluzieb spolodnym, koordinovanym
postupom. Vysledkom komunitn6ho plenovania by mala byt odpoved na otazky typu:

- Ake socialne sluZby treba vytvorit?
- Ake socialne skupiny potrebuj0 zvisent starostlivost?
- Ak6 m6 obec fudsk6, materialne a finanane zdroje na poskytovanie socialnych

slu:ieb?

Cielom komunitneho planovania je najma posilfiovanie socialnej sUdrznosti vsetkich
obyvatelov obce a predchedzanie socielnemu vylodeniu a soci6lnej izolecii
jednotlivcov askupin. Komunitny pl6n obce sa vypracuva vs0lade s narodnymi
prioritami rozvoja socialnych sluzieb s ohladom na miestne Specifika a potreby.
Strat6gia rozvoja socielnych sluzieb obce v predpokladanom komunitnom pl6ne
zahfia v sebe aktualizaciu kompetencii podta novej legislativy z6kona o socialnych
sluzb6ch, ktoni znadne roz5iruje posobnost obce a prioritne podporuje rozvoj:

- zvysovania kvality poskytovanlich socialnych sluzieb,

- komunitnich a ter6nnych sluZieb,

- socielneho poradenstva, prevencie a krizovej intervencie,

- odborn6ho a osobn6ho rastu zamestnancov v soci6lnych sluzbach

Zmyslom komunitn6ho plenovania je taktiez aktivizacia obyvatelstva a skvalatnenie
poskytovania socielnych sluZieb spoloanim koordinovanim postupom, posiliovanie
socialnej s(drznosti vsetkych obyvatelov obce a predchadzanie socialnemu
vyl06eniu a soci6lnej izol6cii jednotlivcov a skupin. Hlavnym zeme'om rcaizecie
komunitneho planu socialnych sluzieb je spokojnost obdanov s poskytovanymi
sluzbami obci, zvysenie kvality :ivota, aktivny zaujem ludi o udrzatelnost a rozvoj
komunity obce.



1. Vichodiskove situecia poskytovan ia soci^lnych sluiieb

1.1. Prevny ramec poskytovania sociehych sluiieb

V roku 2008 pristipilo lvlinisterstvo prece, socialnych veci a rodiny SR k zasadnej
zmene pri poskytovani soci6lnych sluzieb v Slovenskej republike. Prijatim zekona NR
SR d. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbech a o zmene a doplneni zekona a.
45511991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (:ivnostensky zakon) vzneni neskorsich
predpisov, ktoni nadobudol 0dinnost '1. janu6ra 2009 sa stanovili nove postupy
a formy poskytovania socialnych slu:ieb. V zdkone o socialnych sluZbach s0
podrobne upravene povinnosti poskytovatela socialnej sluzby. lde napriklad
o povinnost poskytovatela soci6lnych sluzieb vypracovat a dodrziavaf procedurelne,
personelne a prevedzkove podmienky poskytovania socialnych sluzieb tzv. Standardy
kvality.

Z6kon o socielnych sluzbach rozdefuje socialne sluzby do 5 skupin v zavislosti od
povahy nepriaznivej soci6lnej situacie alebo od cielovej skupiny, ktorej st urden6:

1. socielne sluiby na zabezpeaenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zAkladnych Zivotn)rch pohieb (noclahareri, itulok, domov na pol ceste, nizko
prahove denne centrum, zariadenie nUdzoveho byvania),

2. socielne sluZby na podporu rodiny s defmi (pomoc pri osobnej starostlivosti
odieta a podpora zos0lad'ovania rodinneho Zivota, zariadenie dodasnej
starostlivosti o deti, nizkoprahov6 denn6 centrum pre deti a rodinu),

3. socialne sluzby na riesenie nepriaznivej socialnej situ6cie z d6vodu tazk6ho
zdravotn6ho postihnutia, nepriazniv6ho zdravotndho stavu alebo z d6vodu
dovisenia ddchodkov6ho veku (zariadenie podporovaneho byvania,
zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby, rehabilitadn6
stredisko, domov soci6lnych sluZieb, Specializovan6 zariadenie, denni
stacion6r, opatrovatetska sluzba, prepravne slu:ba, sprievodcovska
apredditatefska sluZba, tlmodnicka sluzba, sprostredkovanie osobnej
asistencie, poZidiavanie pom6cok),

4. socielne sluzby s pouzitim telekomunikadnych technol6gii (monitorovanie
a signalizecia potreby pomoci, krizov6 pomoc poskytovana prostrednictvom
telekomunikadnych technol69ii),

5. podporne sluzby (odlahdovacia sluZba, pomoc pri zabezpedeni
opatrovnickych prav a povinnosti, denn6 centrum, integradne centrum,
jedaleri, pr6dovria, stredisko osobnej hygieny).



Socialna oblast stvisi s dokumentmi vy5sej 0rovne a to:

N6rodn6 priority rozvoja socielnych sluzieb na roky 2021 - 2030
Narodn!,' program rozvoja Zivotnych podmienok os6b so zdravotnym postihnutim na
toky 2021-2030
Nerodny akani plen pre eliminaciu a prevenciu n6silia na Zenach
Narodna strategia na ochranu deti pre nesilim
Nerodnii strategia zamestnanosti
Strat6gia SR pre integreciu R6mov
Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb ZSK
N6rodn6 strat6gia deinStitucionalizecie systemu socialnych sluzieb a ndhradnej
starostlivosti v Slovenskej republike (2021)
26kon d. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov
Zekon e. 448|2OOB Z.z. o soca6lnych sluzbech a o zmene a doplneni zakona d.
45511991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov
Zekon E. 30512005 Z.z. o soci6lnopravnej ochrane deti a o socielnei kuratele v zneni
neskorsich predpisov
Zekon a. 41712013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niekto4rch
zakonov
Zekon e.3612005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektonich zakonov
Zekon a. 512004 Z.z. o sluzbech zamestnanosti a o zmene a doplneni niektonich
zekonov

St6t priamo v S 83, odsek 2 zekona 44812OOB Z. z. o socielnych sluZb6ch uklade
obci vypracovanie a schvelenie komunitn6ho pl6nu socialnych sluzieb na zeklade
narodnych priorit rozvoja socielnych sluzieb, v ktorom zohladni miestne Specifika
a poheby fyzickych osdb v oblasti socialnych sluzieb poskytovanych na [zemi obce
a urdi persondlne, finandne, prev6dzkov6 a organizadn6 podmienky na ich
zabezpedenie.

MPSVR SR vydalo Nerodn6 priority rozvoja socialnych sluzieb na rcky 2021 -
2030, ako zAvezny dokument, vypracovani v s0lade so zakonom slUziaci ako nestroj
Statnej politiky rozvoja socialnych sluzieb a taktiez syst6movim vyjadrenim 26ujmov,
iloh a podpornlich opatreni vlady SR v tejto oblasti. Narodn6 priority rozvoja
socialnych slu:ieb si odzrkadlenim reiilnej situecae poskytovania socialnych sluZieb
v SR (najme ich nedostupnosf, nedostatodn6 materialno technick6 zabezpedenie,
personelne podmienky poskytovania socielnych sluZieb) a vychadzaji z potrieb
identifikovanych v ramci SR a zercvei z priorit Eur6pskeho spolodenstva
(dostupnost, pristupnosf soci6lnych sluzieb, ich finandne udrzatetnost).

Jedn!?m z prierezovych principov n6rodnlch priorit je deinStitucionaliziicia
soci6lnych sluzieb a postupne znizovanie kapacity zariadeni socielnych sluzieb
a prevadzkovanie zariadeni s nizkou kapacitou (zariadenia rodinn6ho typu)
a podpora poskytovania terennych a ambulantnych socielnych sluZieb a socielnych
sluiieb v zariadeni s tyZdennym pobytom.

Rozvoj socialnych sluzieb je jednlm z predpokladov hospod6rskeho a socielneho
rozvoja obce, a preto je nevyhnutn6, aby obec zohladtiovala rozvoj socialnych
sluzieb v sUlade so stanovenimi ndrodnlmi prioritami.
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1.2. 0lohy a kompetencie obce v zmysle platnich sociehych zekonov

Kompetencie obci v socialnej oblasti s0 rozsiahle a dotlikajU sa vsetkych oblasti
socialneho zabezpecenia. Obec ma nezastupitelne miesto pri zabezpedovani iloh
spojenich s riesenim hmotnej aj socialnej nUdze obaanov, soci6lnej pomoci,
soci6lnopravnej ochrany a soci6lnej kurately a najma v oblasti soci6lnych sluzieb.

Miestna legislativa

- vseobecne zavazn6 nariadenia obce, ktor6 sa tykaj[ soci6lnej problematiky
- z6sady poskytovania finananej pomoci

Zekon o socialnych sluzbach d. 44812008 Z.z. a o zmene a doplneni z6kona d.
45511991 Zb. o Zivnostenskom podnikani vzneni neskorsich predpisov deva obci
tieto hlavn6 kompetencie a ilohy:
Podta S 80 zakona 448D0OB Z.z. - Pdsobnosf obce-
Obec
a, vypracUva, schvaluje Komunitny pl6n soci6lnych sluzieb vo svojom uzemnom
obvode
b, utvera podmienky na podporu komunitneho rozvoja
c, je spravnym orgenom v konaniach o

I, odkazanosti na socielnu slu:bu
- v zariadeni pre seniorov
- v zariadeni opatrovatetskej sluzby
- v dennom stacionari
- v odkezanosti na opatrovatelski slu:bu

2, zeniku odkazanosti na socialnu sluibu uveden[ v prvom bode,
3, odkazanosti na socialnu sluzbu v prvom bode po zmene stupfia odkazanosti
4, povinnosti zaopatrenlich plnoletych deti alebo rodidov platit 0hradu za soci6lnu

slu:bu alebo jej aasf podla S 73 ods. 13,
d) vyhotovuje posudok o odk6zanosti na soci6lnu sluibu podta S 51,
e) poskytuje alebo zabezpeduje poskytovanie

,- socielnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, noclaherni, zariadeni pre
seniorov, zariadeni opatrovatelskej sluZby a v dennom staciondri,

2. nizkoprahovej socielnej sluzby pre deti a rodinu,
3. opatrovatelskej sluzby,
4. prepravnej sluzby,
5. odtahdovacej slu:by,
6. pomoci pri osobnej starostlivosti o dieta podla S 31,
7. ter6nnej soci6lnej sluzby krizovej intervencie,

, poskytuje zakladn6 socialne poradenslvo,

9,) m6ze poskytovaf alebo zabezpedovaf poskytovanie aj inych druhov socialnej
sluzby podla S 12,

h) uzatvera zmluvu
1. o poskytovani soci6lnej sluzby,
2. o poskytovanifinandn6ho prispevku pri odkezanosti f,/zickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri 0konoch sebaobsluhy a finandn6ho prispevku na prevedzku
poskytovanej soci6lnej sluzby neverejnemu poskytovatelovi soci6lnej sluzby,
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i)zriad'uje, zaklade a kontroluje noclahareh, nizkoprahov6 denn6 centrum, zariadenie

pre seniorov, zariadenie opatrovatetskej sluzby a denny stacionar,
j) m62e ztiadoval, zakladat a kontrolovat aj in6 zariadenia podla tohto zekona,
k, m6ze poskytnut finandny prispevok podla S 78a ods. 8 pism. a) a S 78aa ods. 5
na
zeklade pisomnej zmluvy podla osobitn6ho predpisu a kontroluje hospoddrenie s
nim,
, poskytuje podfa S 75 ods.1 a 2 finandni prispevok pri odkezanosti fyzickej osoby
na pomoc inej fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy a finandny prispevok na
prevadzku poskytovanej socielnej sluZby neverejnemu poskytovatelovi socialnej
sluZby,
m, m6Ze poskytovaf podla S 75 ods. 6 finandny prispevok na prevAdzku
poskytovanej soci6lnej slu:by neverejn6mu poskytovatelovi soci6lnej sluZby,
n) m6:e poskytovat podla S 75 ods. 7 finandny prispevok na prevadzku poskytovanej
sociiilnej slu:by neverejnemu poskytovatelovi socielnej sluzby,
o,, kontroluje hospod6renie s finandnym prispevkom pri odkAzanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri 0konoch sebaobsluhy a s finandnym prispevkom na
prevedzku poskytovanej socialnej sluZby,
p) uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone posobnosti
ustanovenej v pismene o) a kontroluje ich plnenie,
q) vedie evidenciu
,. posudkov o odkazanosti na socialnu sluZbu podla stupria odkezanosti fyzickej

osoby na pomoc inej fyzickej osoby,
2. rozhodnuti podla pismena c),
3. prijimatelov socialnych sluzieb vo svojom Uzemnom obvode,

r) uyhladeva fyzicke osoby, ktonim treba poskytn[t socialnu slu:bu,
s) poskytuje itatistick6 0daje z oblasti poskytovania socialnych sluZieb statnym
orgenom socialnych sluzieb na [dely spracovania Statistickich zisfovani a
administrativnych zdrojov,
q uh.6,dza poskytovatetovi zdravotnej starostlivosti zdravotn6 vykony na [dely
posodenia odkezanosti na soci6lnu sluzbu,
u) m6Ze poverit pravnickU osobu, ktofl.i zriadila alebo zalozila, vykonevanim socialnej
posudkovej ainnosti na idely vyhotovenia posudku podla pismena d),
v,l vydava pisomne vyjadrenie podla S 83 ods. 8.
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V ustanoveniach SS 82 a 83 upravuje zekon o socialnych sluibech Ulohy obce
v komunitnom rozvoji a komunitnom planovani:

s82
Komunitnli' rozvoj, komunitnA praca a komunitna rehabilitacia

- Obec utv6ra podmienky na podporu komunitneho rozvoja v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb podla tohto zakona, na komunitn0 pracu a
komunitnU rehabilit6ciu na 0del predchedzania vzniku alebo predchadzania
zhorsenia nepriaznivich sociiilnych situ6cii a riesenia miestnych soci6lnych
prob16mov.

- Komunitna pr6ca je podpora aktivit dlenov miestnej komunity
k svojpomocnemu rieseniu probl6mov v ramci miestneho spolodenstva, najma
rozvojom socielnych sluZieb.

- Komunitn6 rehabilitacia je koordinacia dinnosti subjektov, ktonimi sU najma
rodina, obec, vzdelavacie inStiticie, poskytovatelia socialnych sluzieb,
zdravotnej starosllivosti. . . .

Cielom komunitnej rehabilitecie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej
socialnej situacii a podpora jej zadlenenia do spolodnosti. Za idelom vykondvania
komunitnej rehabilitacie sa mOZu zriadovat komunitn6 centrd.

s83
Komunitn!7 plan socielnych sluzieb a koncepcia rozvoja socialnych sluzieb

('l) Obec vyprac0va komunitny plen socielnych sluZieb v spolupreci
a) s inymi poskytovatefmi sociiilnych sluZieb v ich izemnom obvode,
b) s prijimatefmi socialnych sluzieb v ich Uzemnom obvode.
(2) Obec vypraciva a schvaluje komunitn! pliin soci6lnych sluiieb na zaklade

narodnych priorit rozvoja socielnych sluzieb, v ktorom zohfadhuje miestne
Specifika a potreby fi/zickych os6b v oblasti socielnych sluzieb v 0zemnom
obvode.

Komunitni plan socialnych sluiieb a koncepcia rozvoja socialnych sluzieb obsahujU
najma:

a) analizu poskytovanich socialnych sluZieb podta jednotlivych druhov
socialnych sluzieb, foriem soci6lnych sluzieb a poskytovatelov socialnych
sluZieb v Uzemnom obvode obce,

b) analyzu poziadaviek prijimatelov socialnych sluzieb a d'al5ich obyvatelov v
0zemnom obvode obce na rozvoj socialnych sluZieb podla jednotlivych druhov
socialnych sluzieb, foriem socielnych sluzieb a cietovlich skupin v Uzemnom
obvode obce,
analyzu demografickych Udajov a socialnej situacie v izemnom obvode obce,
urdenie cielov a priorit rozvoja socialnych sluzieb podla jednotlivych druhov
socielnych sluzieb, foriem socielnych sluzieb a cielovych skupin, vratane
kvantifik6cie potrebnej kapacity t'ichto sluiieb, a ak ide o socialnu sluzbu v
zatiadeni, potrebneho podtu miest v jednotlivych druhoch zariadeni v
0zemnom obvode obce,

c)
d)



dasovy pl6n realizecie komunitn6ho plenu soci6lnych sluzieb s urdenim
kapacity jednotlivich druhov soci6lnych sluZieb, foriem socialnych sluzieb, a
ak ide o soci6lnu sluzbu v zariadeni, po6tu miest v jednotlivych druhoch
zariadeni, v jednotlivych rokoch v dleneni na existujucu kapacitu a
kvantifikovan0 potrebu navysenia kapacity tak, aby boli vytvorene podmienky
na zabezpedenie dostupnosti soci6lnej sluzby pre obyvatelov obce a vyisieho
izemn6ho celku, ktori s0 odkazani na socialnu sluzbu, vratane uraenia
finandn),'ch podmienok, personelnych podmienok, prev6dzkovych podmienok
a organizadnych podmienok, klo16 vytvara obec a zapojen6 subjekty na tvorbu
a realizaciu komunitn6ho planu socialnych sluZieb,
spOsob kazdorodn6ho vyhodnocovania plnenia komunitn6ho p16nu socielnych
sluZieb,
podmienky a sposob zmeny a aktualizecie komunitndho plenu socialnych
sluZieb.

Cielom komunitn6ho p16novania socialnych sluZieb je:
a. posiliovat socialnu sidr:nost vsetkich obyvatelov obce
b. predisf socialnemu vylUdeniu a socielnej izol6cii ohrozenych jednotlivcov

a skupin opaf vtiahnuf do Zivota komunity tych, ktori stoja na jej okraji

Obec schvafuje komunitni pl6n socialnych sluzieb a do'15 dni od jeho schvalenia ho
predklad6 vySSiemu [zemn6mu celku, v ktor6ho 0zemnom obvode sa nachddza.

Komunita a komunitny rozvoj

Komunita je skupina os6b, ktora Zije v urditom zoskupeni urdenom najma ulicou
v obci alebo v aasti a ktonl spajajt spolodne zeujmy, hodnoly a ciele.

Obec utvara podmienky na podporu komunitn6ho rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb, na komunitnU pracu a komunitn0 rehabilitaciu za odelom
predchadzania vzniku alebo predchadzania zhorsenia nepriaznivych socielnych
situacii a riesenia miestnych soci6lnych probl6mov.

Komunitn6 preca v oblasti poskytovania soci6lnych sluzieb je podpora aktivit dlenov
miestnej komunity k svojpomocn6mu rieseniu soci6lnych probl6mov v remci
miestneho spolodenstva, hlavne rozvojom socialnych sluzieb.

Komunitna rehabilit6cia v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je koordinacia
6innosti subjektov - rodina, mesto, vzdelevacie inStiticie, poskytovatelia socialnych
sluzieb, poskytovatelia sluzieb zamestnanosti aposkytovatelia zdravotnej
starostlivosti.
Cielom komunitnej rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej
socielnej situ6cii a podpora jej zadlenenia do spolodnosti.
Za 0delom vykonavania komunitnej rehabilitecie sa mOZu zriad'ovat komunitne
centra.

e)

f)

s)



0dastnici komunitn6ho planu socialnych sluiieb.

Na trhu socielnych sluzieb sa podietaj0 traja akt6ri - uzivatef, poskytovatel a
objednavatel. Tieto tri skupiny sa sUstavne a priebeine schadzajo a rokuji spolu o
dohode, ako do najlepsie naplnif predstavy a poziadavky kazd6ho z nich.

Priiimatef socialnei sluZbv - je fyzicka osoba, ktora vyuziva socialne sluzby, nakolko
sa ocitla v nepriaznivej socialnej situacii.

Poskytovatef soci6lnei sluzbv - je subjekt poskytujtci soci6lne sluzby za podmienok
stanovenych zakonom alebo prostrednictvom pr6vnickej osoby, ktonl zriadjla na
tento idel:

a. verejny poskytovatel - obec, vy55i izemny celok
b. neverejni poskytovatel - neziskov6 organizacie, obdianske zdruzenia,...

Obiednevatel socialnei sluZbv
Osoba, ktora zabezpeduje poskytovanie socialnych sluzieb
Obec a vy55i ozemni celok - subjekt, kompetencii ktor6ho je socialna slu:ba

Socialna slu:ba je s0bor odbornej, obsluznej alebo d'alsej 6innosti, zamerane na:
- prevenciu vzniku nepriaznivej soci6lnej situacie, rieienie alebo zmiernenie

nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,
- zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fi/zickej osoby viesf samostatny Zivot

a podpora.iej zadlenenia do spoloanosti
- zabezpedenie nevyhnutnich podmienok na uspokojovanie zakladnlich:ivotnych

potrieb fyzickej osoby,
- riesenie krizovej socialnej situacie
- prevenciu soci6lneho vylodenia

Socialne bivanie

Ulohou Statu v r6mci socialnej politiky je vytvaraf legislativne a ekonomick6
podmienky pre dostupnost byvania aj dom6cnostiam s nizkymi prijmami a pre
socielne ohrozene skupiny obyvatelstva. Kedze dast obyvatelstua nedisponuje
dostatodnli'mi finan6nymi prostriedkami na kupu bytu, ani takou vyskou prijmu, ktore
by mu umoznila splecat hypotek6rny 0ver, s[ tieto domacnosti odkezane na pomoc
verejn6ho sektora.

V!,'stavbu najomnich bytov pre verejny nejomny sektor budo nadhlej zabezpeeovat
hlavne obce. Je vsak potrebn6 vytvarat podmienky, aby sa do tejto vystavby mohli
v Sirsej miere zapojif aj neziskove organizAcie a in6 subjekty.



Soci6lna politika v oblasti b)rvania definuje Specialne formy bivania urdene pre
nasledovn6 kateg6rie:

1. obcania, ktori sa dostavaj0 do pozicie skupin ohrozenlich soci6lnym vylIdenim,
napr.:

. ob6ania, ktori v d6sledku nizkej irovne vzdelania a kvalifikacie vykon6vaj0
iba prile:itostne pomocn6 prace, pripadne s0 bez pr6ce,

. fudia s h/zickym alebo mentAlnym postihnulim,

. mladez po ukondeni Ustavnej alebo ochrannej vlichovy,

. stari ludia, osameli rodidia s detmia mnohodetne rodiny,

. obdania marginalizovanej romskej komunity.
2. marginalizovane skupiny obyvatelstva, v najvyssej miere R6movia, ktor6 sa

vyznaduj0 Uplnym socialnym vyl0cenim napriklad v d6sledku straty bydliska,
dlhodobej nezamestnanosti, ziivislosti od drog, nedostatodnej sociiilnej
prispOsobivosti

Pre byvanie tychto skupin obyvatelstva treba vytvaraf podmienky najme v socialnom
byvani zodpovedaj[ceho Standardu, alebo v pripade niektonich Specifikovanych
soci6lne ohrozenych 6i vylUden!,'ch skupin v 162nych zariadeniach socielnych sluzieb,
v ktonich je poskytovana osobitna socialna alebo zdravotna starostlivost a st
zabezpeden6 aj ine sluzby v zavislosti od druhu a Uaelu zariadenia.
Do kateg6rie soci6lneho bivania mozno zahrnUt:
- nAjomne byty vo verejnom n6jomnom bytovom sektore vratane malometreznych

bytov uraenich ako prv6 bli'vanie pre mlad6 rodiny s tim, Ze narok na taketo
byvanie bud0 mat len domacnosti do stanovenej vysky prijmov,

- byty a in6 formy blivania pre domecnosti s nizkymi prUmami a skupiny so
Specifickimi potrebami, ako napriklad byty pre obdanov v socialnej ntdzi,
s ta:kym zdravotnim postihnutim, osamelich rodidov staraj[cich sa o malolet6
deti, mnohodetn6 rodiny, obdanov po ukondeni ostavnej alebo ochrannej
vychovy, obdanov s probl6mami socialneho zadlenenia a obdanov bez pristresia,

- byty niZsieho Standardu pre neplatidov n6jomneho a pre marginalizovan6 skupiny
obyvatelstva

- byty pre b),'vanie stariich ludi, pridom sa bude vychadzat z majetkovych pomerov
budicich uZivatetov.

Pre velmi Uzko Specifikovane socialne ohrozene di vylIden6 skupiny obyvatelstva je
bytova otazka zabezpedena vo forme zariadeni socialnych sluzieb. Medzi tieto
zariadenia je moine zaradif detske domovy, zariadenia pre seniorov, domovy
soci6lnych sluzieb, [tulky atd.
Zatiadenia socialnych sluZieb v6ak nesliZia na zabezpedovanie byvania, ich prioritou
je poskytovanie socialnych sluZieb.
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N(dza

Hmotna n0dza je stav, ked'prijem obdana a Tzickich osob, ktor6 sa sobdanom
spolodne posudzuj0, nedosahuje Zivotne minimum a obdan a f,/zick6 osoby, ktor6 sa
s nim posudzuju, si prijem nem62u zabezpedit alebo zvisif vlastnym pridinenim.
Socielna nudza je stav, ked'si obdan nemoze sam zabezpedit starostlivost o svoju
osobu, o svoju domacnost, ochranu a uplatiovanie prav a pravom chranenych
zaujmov alebo kontakt so spolodenskym prostredim najma vzhladom na vek,
nepriaznivli' zdravotni stav. stratu zamestnania.
2ivotn6 minimum je spolodensky uznan6 minimalna hranica prijmov fyzickej osoby,
pod ktorou nastAva stav jej hmotnej n0dze.
Osobitny prijemca je obec, alebo ak je to od6vodnene, ind pravnicka osoba alebo
fyzicka osoba. Osobitn6ho prijemcu urauje rozhodnutim 0PSVaR. Ak osobitny
prijemca zabezpeduje d6vku a prispevky vo vecnej forme, je povinny ich poskytovat
za cenu obvyklo a na mieste dostupnom obdanovi v hmotnej n0dzi. UPSVaR urdi
osobitn6ho prijemcu, ak sa doterajsou vyplatou davky a prispevkov nedosiahol 06e1.
UPSVaR urdi osobitn6ho prijemcu po jeho predch6dzaj0com sihlase. 0PSVaR
uvolni osobitneho prijemcu, ak pominuli d6vody na jeho urdenie. Obec je osobitnim
prijemcom diivky a prispevkov na 26klade rozhodnutia UeSVaR aj vtedy, ak s0hlasi,
ie bude vykonevat funkciu osobitn6ho prijemcu voai vsetkim obdanom vo svojom
izemnom obvode, ktonim 0rad priznal devku a prispevky prAvoplatnym rozhodnutim.
Na taklito vykon osobitneho prijemcu irad s obcou uzatvori dohodu. Osobitny
prijemca zabezpeduje d6vku a prispevky v periaznej forme alebo vo vecnej forme
aje povinni ich pouzit len na prospech obaana v hmotnej nodzi a fyzick),'ch os6b,
ktore sa s obdanom v hmotnej n[dzi spolodne posudzuj0. UPSVaR dohliada, ako
nim urdeny osobitny prijemca plni svoje povinnosti.

Socialne davky

V minulosti bola hodnota socialnej davky 6asto krat vygsia ako minimdlna mzda di iny
prijem. Vnovom systeme davky v hmotnej n0dzi a prispevky kd6vke motivuj0
ob6ana zmenit jeho socialnu a Zivotni situ6ciu.
Hlavnym cielom t'ichto zmien je, aby si fudia vlastnim pridinenim, aktivitou di
majetkom pomohli a neboli z6visli od soci6lnych prijmov.
Pomoc v hmotnej nidzi upravuje zekon d. 41712013 Z. z. o pomoc v hmotnej nidzi
a zekon o zmene a doplneni niektonich zekonov v zneni z6kona it. 22712022 Z. z.
idinnostou od 1.7 .2022.

Jednorazovi davku v hmotnej n0dzi mozno poskytn0t obdanovi v hmotnej nodzi
a fyzickim osobem, ktore s nim spolodne posudzuj0, ktonim sa vyplaca davka
a prispevky najma na:

- Uhradu mimoriadnych vidavkov na nevyhnutne osatenie
- zakladn6 vybavenie domecnosti
- zakipenie Skolskych potrieb pre nezaopatrene dieta
- na mimoriadne liedebn6 n6klady
ttto devku mozno poskytn(t do vyiky preuk6zanych skutodnych nekladov, najviac
vSak do vygky trojnasobku Zivotneho minima. V s0dasnosti davku vyplaca
samospreva.

Deti poberatelov d6vky v hmotnej nidzi maj( niirok na doteciu na slravu. Dotaciu na
stravu mdzu derpat iiaci zek|ad,nich 5k6l a deti v materskych Skolech.



2. Analiza demografickich Adajov a sociehej situecie

Z6kladnou ilohou obce pri vykone samosprevy je starostlivosf o vsestrannli rozvoj
svojho (rzemia a o potreby jeho obyvatelov. Za(adnim riadiacim dokumentom, ktoni
usmeniuje vsetky planovane rozvojov6 aktivity obce je PHSR obce.
PHSR obce Siheln6 deklaruje rozsiren0 viziu obce takto:

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce je rozvojovlim dokumentom,
ktor6ho cielom je dosiahnutie trvalo udr:atefn6ho hospoderskeho a socielneho
rozvoja obce s dorazom na vyuzitie miestnych zdrojov, pri sidasnom respeklovani
limit azachovani rovnovahy vjednotlivych zloikach Zivota a Zivotn6ho prostredia.
Uspesna implementecia PHSR mOZe v obci Siheln6 napom6cf k zlepseniu
vybavenosti obce zdkladnou infrastruktUrou, povzbudeniu podnikatetskej aktivity,
rozvoju vidieckej turistiky, efektivnemu zvyieniu vyuzitia miestnych danosti,
aktiviz6cii miestneho obyvatelstva, oZiveniu kultirneho, Sportov6ho a spoloaensk6ho
Zivota v obci, zlepseniu socialnej klimy a Zivotn6ho prostredia. Nasledne na to m6ze
realiz6cia opatreni stanovenli'ch PHSR generovaf prijmy a tim zvisit celkovi ZivotnI
irovei obyvatelstva a zArcueh postavit pevne zaklady zodpovednej miestnej
samospr6vnosti .

Socielna analyza je sUhrn faktorov v oblasti socialnej, technologickej, ekonomickej
a politickej. lde o probl6my a zamery na celo5t6tnej di nadnerodnej 0rovni, ktore maji
vplyv na miestny rozvoj soci6lnych sluzieb. Jednotlive faktory sa vzejomne
ovplyviujU a nemoZno ich posudzovat oddelene.

Technologick6 faktory ovplyvnia tempo inovacii v technol6giech, najma
informadnich, podstatne zvysuj0 produktivitu ikvalitu viroby. Z technologick6ho
hladiska do5lo k viraznemu zlepseniu kvality zariadeni a objektov pre socialne 06ely,
strim vsak sivisi aj nerast financii potrebnych na ich ziskanie, prev6dzku a [drzbu.
Postupne informatizdcia spolodnosli sposobuje, Ze informacie z akejkotvek oblasti s{r
5iren6 a dostupn6 rOznym sp6sobom. V sidasnosti je mozn6 poskytovat socielne
sluzby s vyu:itim telekomunikadnych techn0169ii.

Sociologick6 faktory maj( najvaesi vplyv na vyvoj spolodnosti a to:

- demografick6 zmeny - zni:ovanie celkov6ho poatu obyvatelov, znizovanie poatu
deti a zvysovanie podtu seniorov

- zmeny v Zivotnom Style - nichle iivotne tempo, viac stresu a menej pohybovich
aktivit, konzumny sp6sob iivota, nerast kriminality a drogovych zavislosti,
zhorsuj0ci sa zdravotny a fyzicky stav populiicie, vplyv techniky a medii,

- oslabovanie tradidnych ludskych hodnot - zhorsovanie medziludskych vztahov
a komunikacie, peniaze ako meradlo hodn6t, kriza rodiny, zvysovanie podtu
rozvodov a deti narodenich mimo manzelstva.

Ekonomick6 faktory, ktore svojimi zmenami za poslednych dvadsaf rokov ovplyvnili
vyvoj celej spolo6nosti. V oblasti sluiieb vo verejnom zeujme doilo k zmenam
syst6mu v oblasti organizacie, riadenia aj flnancovania. Od 1.jUla 2002, kedy sa
zadala decentralizecia verejnej sprAvy, preSli soci6lne zariadenia a sluzby do
p6sobnosti samosprav. Zariadenia ziskali viac kompelencii, v sudasnosti majU
moznost uchddzat sa o finandnd prostriedky z fondov EU.
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Politick6 faktory urduje parlament avbda zekonmi a programovimi vyhl6seniami
alebo rozhodnutim vst0pit do EU a NATO, zavedenie eura na Slovensku.
Programovym vyhl6senim Vleda SR sa zaviazala poskytovat pre obyvatetov takli
socialny program, ktoni bude garantovat udrzanie a rozvoj ludskych, hospoderskych,
socialnych a kult0rnych pr6v smerujicich k d6stojnej Zivotnej irovni kazdeho
dloveka. Syst6m socialnej politiky bude nastaveny tak, aby bol socielne spravodlivy,
transparentny, trvalo finandne udrzatelni a aby zabezpeei rovnost prilezitosti.
K prioritem vlady v soci6lnej oblasti patri polilika zamestnanosti, pracovne vztahy
a soci6lny dial6g, socialne zabezpedenie, podpora rodiny, podpora rodovej rovnosti
a efektivnosti inStiticii.

Z6konom d. 44A12008 Z. z. o soci6lnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona a.
4551'1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (iivnostenski zekon) v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,,z6kon o socialnych sluzbach") bola v ustanoveni S79 ods. 'l

pism. a) s idinnostou od januAra 2009 upravene posobnost [Iinisterstva prece,
socielnych veci a rodiny SR (d?lej len,,MPSVR SR) vypracovavat a zverejtiovat
ndrodn6 priority rozvoja soci6lnych sluzieb (dalej len,,NPRSS"). Cielom a (delom
NPRSS je cyklicky pozitivne ovplyviovat rozvoj soci6lnych sluzieb v Slovenskej
republike, a to cestou definovania politiky smerovania socialnych sluzieb na
narodnej 0rovni a nasledne formulovania zakladnych priorit tohto tozvoja a
predpokladov na dosiahnutie trichto praorit. Obce a mest6 vypracovavaji a schvaluju
svoje komunitn6 pl6ny soci6lnych sluZieb na 26klade NPRSS a vys5ie rizemn6 celky
vypracovdvajI a schvalujU koncepcie rozvoja soci6lnych sluzieb na zaklade NPRSS
a komunitnich planov obci vo svojom Uzemnom obvode (S 83 ods. 3 zekona o
socialnych sluzbach). Kedie ostatn6 NPRSS boli vypracovanb na roky 2015-2020, a
teda ich iainnost v roku 2020 kondi, MPSVR SR pristtpilo od zadiatku rcka 2020 k
priprave noveho programov6ho dokumentu pre d'alsie obdobie. Pre odely
spracovania dokumentu bola v prvom polroku 2020 zverejnene vychodiskova
analyticka sprava ,,Plnenie n6rodnich priorit rozvoja socielnych sluzieb na roky
2015-2020 lanaliza)-". Sprava sa v druhom polroku stala zakladom pre dinnosf
expertnej pracovnej skupiny, ktora bola zriadend za 06elom odbornych konzultecii
so Sirokli'm okruhom odbornikov a odbornidok k formulovaniu prioritn6ho smerovania
rozvoja socielnych sluiieb na Slovensku na obdobie rckov 2021-2030.
Hodnotov6 a obsahova prepojenost bude zabezpeaend aj vodi d'alsim programovlim
dokumentom, ktor6 sa pre dalsie obdobie pripravuj0 s0bezne s pracami na NPRSS
(napr. programovanie v oblasti podpory Zivotnych podmienok os6b so zdravotnym
postihnutim, v oblasti aktivneho starnutia, prevencie a ukondovania bezdomovectva
ai deinstiucionalizacie syst6mu soci6lnych sluzieb).

Slovenska republika si v oblasti socialnych sluiieb na rcky 2021 - 2030
zadefinovala nasledovn6 priority:
NP1 Prechod z institucionalnej na komunitn0 starostlivosf a podporu s cielom
zabezpedenia dostupnosti 162norodych socialnych sluZieb komunitn6ho charakteru v
stlade s potrebami cielovych skupin socialnych sluzieb

NP2 Zavedenie syst6mu integrovanej socialno-zdravotnej starostlivosti

NP3 Podpora prepajania socialnych sluzieb a neformalnej (najma rodinnej)
starostlivosti ako sidasti systemu starostlivosti o osoby odk6zan6 na pomoc inej
fyzickej osoby

NP4 Podpora zvysovania kvality soci6lnych sluzieb
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Obec Siheln6 lezi v Podbeskydskej brazde v doline Sihelniansk6ho potoka. Celkov6
vlimera lzemia obce je I 441 ha. lntravilan obce leZi v nadmorskej vyike od 655 m
n. m. - do 993 m n. m., stred obce vo vyske 700 m n. m., ozemie sa zaraduje do
klimaticky mierne chladnej oblasti, chladnej horskej klimy, s inverziou tepl6t. Sidla
s0 vdoline potoka, na prilahlich $reiach ana Sirokom odlesnenom chrbte nad
pramennou oblastou potoka.
Chotar obce sa vyuziva na potnohospodarske a taktie2 na turisticke a rekreadn6
Udely.

Poloha obce.ie velmi Whodna vzhfadom na to, Ze obec sa nachadza tichej prirodnej
lokalite s vybudovanou infrastrukt0rou a preto je mozn6 ju povazovat za obec
s velkym potenci6lom rozvoja, rekreacie a agroturistiky. Obec Sihelne je s0dastou
okresu Namestovo, je dlenom regionu ,,Horna Orava" a 0zemne pahi do 2ilinsk6ho
samospravneho kraja.
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IVznik obce:

Siheln6 vzniklo na zeklade zakladacej listiny gr6fa Gaipara Illeshiizyho, ktod vydal 13.
augusta 1629 v kostole sv. zofie na Oravskom hrade zakladaciu listinu Sihelndho bratom
Matejovi a Jurajovi Noviiaikovcom z Rabae. Poiiatkoch obec fungovala ako poddansk6
obec Oravskeho panstua, spravovali ju dedidni richtari. Nezov obce je dolozenli
z toku 1629 ako Szihelne, z roku 1659 ako Sylne, zroku '1786 ako Sihelne;
madarsky Szihelne. Vroku 1715 tu :ilo 335 obyvatelov, v roku 1778 uZ 495
obyvatelov, vroku '1828 mala obec 172 domov a 965 obyvatelov. Okrem
pofnohospodarstva a dobytkarstva sa zaoberali lanarstuom. Zaaiatkom 20. storodia
klesol podet obyvatelov kv6li vystahovalectvu. Za l. CSR tu bola pila a rozvinute
tkadstvo. P6du obrebali slkromni hospodariaci rolnici.
Rozvoj obce nastal v 70. rokoch minul6ho storodia.
Charakter zlozenia obyvatelstva presiel pocetnymi zmenami zapri6rnenymi
osidlovanim v krizovych rokoch.

2.1. Obwatelblvo

V obci Siheln6 podta poslednych 0dajov k31. 12.2021 biva 2 189 obyvatetov.
Statistict6 Udaje o vyvoji podtu obyvatelov nam ukazuj0 Ze narast obyvatetstva sa
meni rozvojom hospodarstva v regi6ne a v poslednej dobe badaf postupny niirast
podtu obyvatelstva. Podrobny vivoj obyvatelov obce ukazuje tabulka d. 2.

Obyvatelia obce: narodnostne dominantne obec (podta sditania obyvatelstva v roku
202'1) - slovenske narodnost 96,75 %, d'alej narodnost polska 0,14 %, desk6,
ukrajinske a rumunskA po 0,05 % a ina a nezistenA 2,98 %. R6mska komunita nie je
a je tazk6 Statisticky vykazat, nakotko sa hlasia bud slovenskej alebo inej nerodnosti.
Obyvatelia obce boli v minulosti preva:ne polnohospoddri a remeselnici. Podta
sditania obyvatelstva SU zroku 2021 v obci Zilo 2182 obyvatelov, ztoho 1 075 Zien
(49,27ok\ a'l '107 muiov (50,73 o/o).

lndex starnutia: 51,93
zdroj: SU SR 2021

Tabulka i- 1 Obwatel'stvo podl'a vekoyej ,truktAry
Vek
o-14
15- 60 muzi
15- 59 Zeny
60 - viac
SPOLU:

Podet
518
731+
664
269

2 182

% zast0penia
23,74 0/a

63,93 %
12,33 0/o

100,00 %



Zdroj: $r!I$dbj!&!!!!!!. Nws.sciranie.sk

Kv6li porovnatetnosti 0daje s0 poaitan6 bilandnou met6dou.

Vplyv demografick6ho vyvoja na vekove zlozenie obyvatefstva v sledovanich
skupinech sa od celorepublikov6ho priemeru odliSuje. Vekov6 zloienie obyvatefstua
SR sa za poslednych 10 rokov sa zmenilo, proces starnutia sa zintenzivnil.
Ked'porovname vekovri Strukturu obyvatelstva v obci za posledn6 roky tak vidime,
Ze index starnutia za poslednych 10 - 15 ma narastajUcu tendenciu, ab nerast podtu
poproduktivneho obyvatelstva nie je taki nichly ako u inych obci mimo Zilinsk6ho
samospravneho kraja. lnapriek tymto skutodnostiam Slrukt0ra obyvatelstva obce
v dosledku stagnacie podtu obyvatetov predproduktivnom veku oproti narastu
poproduktivnym v blizkej budUcnosti prinesie aj demograficki probl6m prestarnutie
obyvatelstva a probl6m v soci6lnej starostlivosti obyvatelstva.
Kv6li odakavanemu narastu poproduktivneho obyvatelstva treba uvazovat
o doplneni vhodnej formy poskytovania soci6lnej slu2by v obci. Vhodnou alternativou
do budicna m6:e byt zabezpedenie permanentneho poskytovania opatrovatelskej
sluzby a stravovania, zretelom na zotrvanie pruimatelov vdomacom prostredi, k
vytvoreniu podmienok pre plnohodnotnli' spolodensky a kultirny rozvoj cielovej
skupiny. Udriat Urovei poskytovania opatrovatelskej slu:by

Nakotko finandn6 mo:nosli obce sU obmedzene, obec podporuje pripadn0 snahu
subjektov poskytuj[ce socialne sluZby na zabezpedenie potrebnych socielnych
sluzieb pre obec.

Tabulka i. 2 Vivoj poetu obwatel'ov obce Siheln6
Rok

1991
2001
2009
2010
2011
2012
2013
2020
2021
k 31.12.2021

Podet obyvatelov

1712
1 971
2 060
2 063
2 059
2 087
2 't13
2 141
1 182
2 189

lndex starnutia

38,95
37,86

44,44

49,17

5'l ,93



I
2.2. Skorstuo

Vobci Sihelne sa nachedzaj0 v9chovn6 zariadenia ZaHadnA Skola a Materska
skola. SkolskA vychova podla dostupnych 0dajov sa traduje ui od druhej polovice
19. storodia.

Zakladna Skola

Zriad'ovatelom zakladnej Skoly je Rimskokatolicka cirkev, Biskupstvo Spi5sk6
Podhradie. Oficidlny nazov Skoly je Cirkevn6 zekladne Skola sv. apostola Pavla
v Sihelnom. Vychovno-vzdelavaci proces prebieha podla platnych udebnich osnov a
Standardov jednotlivych predmetov na l. stupni podla zakladn6ho variantu a Stetneho
vzdelavacieho programu l. stupia zakladnej Skoly ISCED'1, na ll. stupni podfa
druh6ho variantu udebnich pldnov a Statneho vzdeldvacieho programu ll. stupia
zekladne.i Skoly |SCED2. Prev6dzka Skoly je jednozmenna, popoludni prebieha
vychovno-vzdelevacia dinnost v jednom oddeleni SKD, zaujmova 6innost a
organizovane aktivity najma Sportov6ho charakteru. Popri 26kladnejSkole je zriadene
aj druiina aiiaci maji zabezpeden0 teplU stravu. Vramci mimoskolskich aktivit
existuje Skolsky klub deti, ktoni pontka jej dlenom rOzne formy travenia voln6ho
dasu. Skola vyuZiva od roku 2OO1 internet a informadne a komunikadne technol6gie.
Skola sa uspesne uchedza o r6zne pOekty na ziskanie finandn!?ch prostriedkov na
zvysenie kvality vichovy, do sa odzrkadluje na ispesnosti Ziakov na rdznych
sttaziach a olympi6dach. V sidasnosti vo vichovno-vzdelavacom procese integrAcia
deti a Ziakov prebieha s pomocou asistenta uditela pre deti so zdravotnym
znevYhodnenim.

Podet Ziakov v z6kladnej Skole je 295.

Materska Skola

Pre deti predSkolsk6ho veku zabezpeeuj0 celodenn( starostlivost v obci. V materskej
Skole pracuji kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, ktore pripravujo pre deti bohati
edukadny program. Budova materskej Skoly je umiestnenA vareali s dostatkom
zelene, ideelne pre celodenny pobyt deti a maj0 zabezpeden0 tepl0 stravu. Matersk[
Skolu navstevuj0 deti vo veku od 3 - do 6 rokov.

Podet deti v materskej Skole je 89.

Zo socialneho hladiska existencia pedagogickeho dozoru v obci kladne vpl)1va na
dospievajtcu mladez.



2.3. Sluiby

V obci je zasttpenie najma drobnli'ch iivnostnikov. lch existencia na Uzemi obce
znadne vplyva na finandn6 moznosti obce a obyvatetstva. Vsetky podnikatelske
subjekty posobia na komerdnej b6ze. Niektori podnikatelia maju len sidlo v obci
a svoju podnikatetskU aktivitu vykonAvajI mimo obce.

Zdroj: Vsetkyfirmy.sk

lvliera ekonomickej aktivity v obci je okolo 39 %, aast obyvatelstva je napojene na
5t6tne soci6lne devky. Narasta skupina obaanov, ktori nevedia hospodarit
s finan6nli'mi prostriedkami. Vyie 74 o/o ekonomicky aktivnych obyvatetov odchadza
za ptecou mimo obce. Chibaji moznosti zamestndvat obyvatelov s najnizsim
vzdelanim.

Zdravotnictvo, kultira, Sport

Spolodensk!,' :ivot je vefmi aktivny, na ktorom sa zidaslnia vekov6 kateg6rie od deti
po seniori. Zoznam spolodenskich organiz6cii: DHZ, Urb6rska spolodnost,
Polovnicke zdruZenie. OSK Siheln6, Jednota d6chodcov Slovenska,

Sportovo-rekreadn6 zariadenia a aktivity - Detske ihrisko, Futbalov6 ihrisko,
Multifunkdn6 ihrisko, Spoftova hala, Lezecke stena, futbal, halovi futbal, turistika,
cykloturistika,
Futbalove turnaje, Poiiarnicke turnaje, Lyziarske stredisko, cykloturistika, zimn6
aporty, moznosti pre polovnictvo a rybolov...

KultUrne zariadenia a aktivity - KniZnica, Kult0rny dom, internet ...
FaSiangy, Detsky karneval, Obecni ples, Spievaj[ci seniori, Stavanie maja, Deh
matiek, NIDD, Sihelnianska gajdovadka, Dei [cty k stargim - Jubilanti, Divadeln6
predstavenia,Uvitaniedeti,Miku165,Adventnykoncert,Vianodnyjarmok,...

Vobci nie je zdravotn6 stredisko s lekeniou. Revitalizacia obce este nie je
dokonden6.

Obec odiani vobci informuje obyvatelstvo a sirok0 verejnost prostrednictvom
obecnych novym ,,Sihelnik" a na internetovej stranke www.obecsihelne.sk

V obci s0 vytvoren6 podmienky na uskutodriovanie r6znych obecnich, kult0rnych a
Sportovich podujati, ktor6 poskytuj[ obdanom i turistom ideelne podmienky na
stret6vanie sa pri r6znych prile:itostiach a prostredie pre trevenie volneho dasu.

Tabulka i. 3 Odvetvove Strukt0ra subjekaov pasobiacich v obci
Odvetvie
Polnohospodarstvo
Maloobchod
SluZby

olodnosti

Poeet prevedzok
'19

38
'171

7



2.4. Nezamestnanosf

Ekonomicky aktivne obyvatetstvo pracuje v priemyselnej virobe, doch6dzaj0
denne za prdcou a v polnohospodarstve a s nim suvisiacich sluzbach.

Statistick6 idaje v tejto oblasti s0 dosf relativne aisla. KaZda institocia si vedie svoju
vlastnI Statistiku podfa vlastnych krit6rii. Obec nema k dispozicii inform6cie
o zamestnani svojich obdanov, k dispozicii si iba odaje z 0radu prAce, socialnych
veci arodiny, ktoni vedie evidenciu uchadzadov o zamestnanie (tento [daj vsak
nezahfia celkovy podet nezamestnanych z dOvodu chybaj0cich idajov o dobrovolne
nezamestnanych). Taktiei nie je k dispozicii (daj o podte os6b, ktori pracuj[r
v zahtani'i

SkMU nezamestnanosf, t. j. nezamestnanost ludi, ktori nie si evidovani ako
uchadzadi o zamestnanie, alebo boli z evidencie z rOznych d6vodov vyradeni, nie je
mozn6 zistit. Taktie: podet evidovanych nezamestnanych uchedzadov
o zamestnanie nekoresponduje s podtom obdanov nachedzajtcich sa v hmotnej
nUdzi.

NajmenSie Sance umiestnit sa na trhu pr6ce maj0 hlavne starSi obaania nad 50
rokov, taktieZ absolventi Skol, obdania so zmenenou pracovnou schopnostou,
obeania s nizkou trovriou vzdelania a dlhodobo nezamestnani. Kim pre starsich ludi
je typick6, 2e nie s[ schopni pruZne reagovat na zmenu trhu prace, absolventi 5k0l
ma.iu problem n6.ist si svoje prv6 zamestnanie kv6li nedostatodnej praxi.

Z dostupnych informecii bolzostaven! prehtad o miere nezamestnanych :

UPSVaR Nemestovo

Uvedend 0daje odzrkadtuj0 na jednej strane pozitivne, Ze nezamestnanost je na
niZsej 0rovni ako slovensky priemer ale na druhej strane badat nestup odlivu
obyvatelstva za ptecou z i,zemia. Vyie 74 o/o ekonomicky aktivnych obyvatelov
odchadza za Wecou mimo obce. Podet uchadzadov sa bude pravdepodobne este
zvysovat z d6vodu redukovania prevadzok nielen v obci, ale aj v Sirokom okoli.
V dosledku tejto skutodnosti mesto zaznamen6va nepriaznivi trend vo vivoji
ekonomiky a preto by mal podporovat aktivity podnikatetskeho sektora pri vytvoreni
novich pracovnych miest.

Rok: l\iliera nezamestnanich:
2001
2011
2020
2021

10,7't o/o

8,1',| o/o

4,17 o/o

2,88 Vo
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3. Anali,za stavu poskytovanich sociehych sluiieb

Vychodiskom k spracovaniu analyzy stavu poskytovanych socielnych slu:ieb boli
dostupnd Udaje v izemnom obvode obce, ziskan6 osobnlim, telefonickym a
elektronickim kontaktom s poskytovatefmi socielnych sluzieb od 0radu price
socialnych veci a rodiny. Socialna sluzba m6:e byt poskytovane ambulantnou
formou, terennou formou, pobytovou formou alebo inou formou podta nepriaznivej
socielnej situacie a prostredia, v ktorom sa rzicka osoba zdrziava. V zmysle 26kona
o socialnych sluzbach ma poskytovanie socidlnych sluzieb v prirodzenom proslredi
klienta prednost pred pobytovou formou. Z uveden6ho dovodu sa kladie a aj v
bud(cnosti bude kl6st d6raz na rozvoj ambulantnych a ter6nnych socialnych slu:ieb,
60 je aj v s0lade s Narodnimi prioritami rozvoja socialnych sluzieb na obdobie rokov
2021 - 2030. Socielna infrastruktira je urdene na uspokojovanie potrieb
obyvatefstua. Jej rozmiestiovanie je spojen6 so Strukt0rou osidlenia ako aj
velkostou obce.

Socialne sluzby podla druhu s(:
- Soci6lne slu:by na zabezpeaenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie

zAkladnych Zivotnych potrieb v zariadeniach.
- Socialne sluzby na podporu rodiny s detmi.
- Soci6lne slu:by na riesenie nepriaznivej socialnej situ6cie z d6vodu tazk6ho

zdravotn6ho postihnutia, nepriazniveho zdravotn6ho stavu alebo z d6vodu
dovisenia d6chodkoveho veku.

- Soci6lne sluzby s pouzitim telekomunikaanich technologii.
- Podporn6 sluZby.
- Socielne slu:by mo:no Ueelne a vhodne spAjaf.

V obci nep6sobi socialne zariadenie, v ktorom je mozn6 zabezpedit socielnu sluZbu
odkAzanli'm v zariadeni. V blizkosti obce sa nachedza socialne zariadenie, najbliZSie
v N6mestove, kde je moznost zabezpedif potrebn6 socialne sluzby v zariadeni.
Opatrovatelske sluzba je v prevedzke. Socielne sluzby pre tito socielnu skupinu
v sudasnosti zabezpecuje aj rodina s vyuZitim dalsich syst6mov socidlneho
zabezpedenia a pomoci cez devky. V obci nefunguje miestna organizacia zdravotne
postihnut\ich. Na koordinaciu socialnej slu:by obec me vytvorenI funkciu socialneho
pracovnika - na posudenie problemu fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,
poskytnutie 26kladnich informacii o moznostiach riesenia probl6mu a podta potreby
aj odpor[danie a sprostredkovanie d'alsej odbornej pomoci. Posudkovu dinnost pre
obec vykoneva Spolodna [radovia v Namestove. V poslednej dobe badaf tazkosti
s umiestnenim odkazanych na pomoc v zariadeniach. V blizkej bud0cnosti bude
nevyhnutn6 vytvorenia soci6lneho zariadenia tak6ho typu pre potreby obce
v spolupr6ci s VUC, regionelnym zdruzenim obci alebo s tretim sektorom, nakolko za
niekolko rokov kv6li prestarnutiu obyvatelstua vznikne probl6m so socialnymi
sluzbami. Preto obec podporuje aktivity subjektov na vytvorenie socialneho
zariadenia pre potreby obce a regi6nu. Kv6li nerastu poproduktivneho obyvatelstva
treba uvazovat o doplneni vhodnej formy poskytovania soci6lnej sluZby v obci.
Vhodnou alternativou do budUcna m6ze byt zabezpedenie permanentn6ho
poskytovania opatrovatelskej sluZby a zabezpedenie stravovania, zretelom na
zotrvanie prUimatelov v dom6com prostredi, k vytvoreniu podmienok pre
plnohodnotny spolodensky a kult0rny rozvoj cielovej skupiny.



Nakolko finanane moZnosti obce s[ obmedzene, obec podporuje pripadn[ snahu
subjektov poskytujUce socielne sluzby na zabezpedenie potrebnych soci6lnych
sluZieb pre obec.

Obec v s0dasnosti poskytuje najma tieto socialne sluzby:
- dohlad nad nesvojprevnymi obdanmi (spolupraca s okresnfm sudom)
- funkcia osobitn6ho prijemcu socialnych devok
- nevstevy jubilujricich star6ich obdanov ( narodeniny, vyrodia svadby)
- stretnutia d6chodcov
- pomoc v krizovych situ6ci6ch (Zivelna pohroma, rodinn6 hag6dia....).
- poskytovanie finandnej podpory odk6zanim
- v pripade potreby zabezpedenie ter6nnej opatrovatetskej sluiby
- v pripade potreby zabezpedenie stravovania odkezanlich l

Obec v pripade potreby podporuje:
- poskytovanie socialnych sluzieb verejnymi a neverejnymi poskytovatelmi pre

potreby obce.

3.1. Socielneznevyhodnenaskupiny

Cielovlim zameranim socialnej prace je nielen jednotlivec, ale najme skupina,
komunita a socialne prejavy, ktor6 sa ich tykaj[r. lde o subjekt, ktoni je definovany
spolodnym znakom odvodenym od socielneho znevihodnenia, t.j. od znaku, ktoni ho
posUva do polohy zavislosti na infch osobdch alebo na St6tnych opatreniach.
Celkovy podet obyvatelov komunity m6 trvale klesajUcu tendenciu, 60 preukazuje
0bytok populacie ako aj migrdcia, tento vyvoj z dlhodobeho hladiska m6ze posobit
probl6movo aj na oblast socialnych sluzieb.

Vekova Strukt[ra, ktorA je s0dasnosti relativne stabilizovan6 mA vzhladom
k vysokemu rastu indexu starnutia a indexu ekonomickej z6vislosti jednoznadn0
tendenciu d'alsieho a trval6ho n6rastu poproduktivnej kateg6rie popul6cie
v komunite, do je vo vazbe na dalsie skutodnosti viznamnym faktorom a indikatorom
pre planovanie soci6lnych sluZieb pri ktonich je nevyhnutn6 venovat vzrastaj0cu
pozornost prave tejto vekovej kategorii, nakolko starnutie nie ,e mozne Ziadnym
sp6sobom zastavit.

Z dostupnich demografickich 0dajov na zaklade Statistick6ho predpokladu sme
vypoditali poaet obdanov, ktori budi potrebovaf ist0 formu soci6lnej pomoci,
pripadne socidlnych sluzieb. Pouzili sme pri tom orientaan6 Udaje, kto16 vymedzuj0
potrebu socialnych sluzieb vo vztahu kveku, miere z6vislosti na pomoc pri
sebaobsluhe a zdravotn6ho postihnutia

Socialne znevyhodnene skupiny v obci m62eme rozdelif na:
a) seniori
b) nezamestnani a zamestnanci s nizkym vzdelanim
c)deti'mledezarodinyVrizikusoci6lnehovylidenia
d) uchedzadi o zamestnanie so zdravotnym postihnutim
e) obdania so soci6lnymi a spolodenskymi problemami.

Obec sa v remci svojich moznosti snazi kompenzovat urdit6 socialne
znevYhodnenie.



SEN'OR'

ldentifi kacia probl6mov

- chyba vyhladavacia 6innost obaanov odkezanych na socielnu pomoc
- osameli seniori so zdravotnimi probl6mami
- je malo informacii o poskytovateloch socialnych sluzieb
- nie je vyriesena bezbarierovost v obci
- financovanie neverejnich poskytovatelov soci6lnych sluZieb

Sluzby urdene seniorom sU poskytovane obdanom, ktori dosiahli vek rozhodni pre
priznanie starobn6ho dochodku a ocitli sa v situacii vyzaduj0cej podporu komunity, je
mozn6 charakterizovat toto skupinu timito spolodnymi prejavmi:
. predlZovanie individuAlneho aj priemern6ho veku
. nerast miery chorobnosti a tym aj zavislosti na socialnej pomoci
. vdovstvo - sk6r, di neskOr strata iivotneho partnera a s tym sivisiace soci6lne

a ekonomick6 zmeny
. stAle existujuci vyuzitelni potencial jedincov k aktivitem vo svoj prospech aj

v prospech komunity

Z hladiska poaetnosti ide ijedin( socialnu kateg6riu populecie, ktora m6 trvale
a prirodzene vzostupnu tendenciu svojho rastu premietajucu narastu v porovnani
k pomeru k ostatnlim kateg6riem popul6cie komunity.

Zdroj: sodb.infostat.sk

Obdania nad 60 rokov vySe 12 o/o z celkoveho po6tu obyvatetov, to znamena, Ze ide
o najvadsiu skupinu odkazan0 alebo perspektivne odkazan0 na socielne sluzby. Ked
porovname jednotlive roky, tak vidime, Ze podet ludi poproduktivneho veku narasta.
Podfa prepodtov bude opatrovatelsk0 sluzbu v blizkej bud0cnosti permanentne
potrebovat 5- 8 obyvatelov a umiestnenie v zariadeni soci6lnych sluzieb4 osoby.

Obec vytvdra technick6 a materidlne podmienky na ainnosf zdkladnej organizacie
Jednoty dochodcov Slovenska v obci Siheln6, ktora organizuje pre seniorov kultirno-
spolodenske aktivity v obci. Svojou aktivitou inspiruje mladsiu genereciu v obci.
Finan6na podpora z rozpoatu obce je vo vyske 700 € rodne.

Opatrovatetska sluZba
Opatrovatefska sluzba je starostlivost v domacom prostredi, zatial je to jedina forma
terennych socielnych sluzieb v komunite obce pre kateg6riu seniorov, Obsah
a rozsah ich poskytovania je preva:ne zametani na samotno a limitovane ch6pan0
opatrovatelskri sluZbu poskytovani len v dasovo izko vymedzenom rozsahu, ktor)?
dovofuje vykonavat len vlastn6 0kony pomoci a osetrovatefskych cinnosti.
Poskytovanie opatrovatelskej sluzby v sidasnosti je v prevadzke 1 prijimatetovi
soci6lnych sluZieb.
Vlastna legislativa na poskytovanie socialnei sluzby v 0zemnom obvode obce
Sihelne je vypracovana a schvalena obecnym zastupitelstuom - VZN t.312019.

rldaiov S0 SR mame k dispoziciitieto 0d
Podet obyvatel'ov
2010t 2 063
2012t 2 087
20211 2 182

predprod. vek/%
567127 ,480/0
545126,12%
518t23,740/o

produktivny vek/%
1244160.300/0
1 27 4t61 ,040/a
1395/63,93%

poproduk. veu%
252112.21o/o
268t12,Uvo
269112.33o/o



I
Teto sluzba je zapisanA v Regishi poskytovatelov socielnych sluzieb Zilinskeho
samospr6vneho kraja, obcou Sihelne pod reg. d. 1'll201g/OSV.

Presni pocet prijimatetov je v zavislosti od po:iadaviek a potrieb obdanov obce.
Z dasoveho htadiska socialna sluzba je pozadovana od 3 hodin do 7,5 hodin denne.
Organizadne je socialna sluZba zabezpedene s opatrovatelmi, ktori vlastnia certifikat.
Odbornim zamestnancom je Zodpovedne osoba ako vedUci pracovnik.
Finandne podmienky s0 zabezpeden6 z vlastnli'ch zdrojov ziskanlich z podielovych
dani.
Prevadzkov6 podmienky nie s0 potrebne nakolko socialny sluzba je poskytovan6
u prijimatela socielnej sluzby.
Supervizia pre zamestnancov je zabezpedena na zaklade dohody so supervizorom
1 krat za rok. v zmysle programu supervizie.

Jed6lefi pre dochodcov - nie je, stravovanie v pripade potreby obecny orad vie
zabezpedit od registrovaneho dodevatela stravy. Postup a podmienky pri
poskytovani stravovania dochodcom a zdravolne postihnutym obaanom vobci s0
upravene vo VZN d.3/2019. Vyika prispevku je 0,70 € na stravu denne pre
stravnika.

Zekonom i. 28012019 Z. z. sa prijali zmeny a s idinnostou od 1. '1. 2022 sa upravili
podmienky finandnej podpory neverejnych poskytovatelov z rozpo6tov obci a vy5sich
ozemnych celkov pri poskytovani finanandho prispevku na prevadzku poskytovanej
socialnej sluzby; viska tohto finandneho prispevku sa neznizuje o prijem z 0hrady
osetrovatefskej starostlivosti na zaklade verejneho zdravotn6ho poistenia a
o skutodne dosiahnute prijmy z platenia ihrad za socialnu sluzbu poskytovan0
neverejnym poskytovatelom.
V suaasnosti obec dopleca ekonomicky opr6vnene nekbdy za 1 obyvateta obce
umiestnen6ho v zariadeniach socialnych sluiieb u neverejneho poskytovatefa
socialnych slu:ieb. Vyska doplatku je na z6klade zmluvy s poskytovatelom.

Treba vypracovaf a vyriesif nasledovn6 :

Udrzat iroveri poskytovania socialnych sluzieb.
V pripade poheby zabezpeaif opatrovatetskU sluzbu.
V pripade potreby zabezpeeit pobytovrl socielnu sluzbu.
V pripade potreby zabezpedit stravovanie.
Na zaklade vyhl65ky Ministerstva Zivotn6ho prostredia SR d. 532/2002, ktorou sa
ustanovuj0 podrobnosti o vseobecnich technickych poziadavkach na vystavbu a o
vgeobecnych technickich poziadavkach na stavby uZivan6 osobami s obmedzenou
schopnostou pohybu e orientacie treba vyriesif bezbari6rovost v obci.
Priebezne monitorovat potreby seniorov ('lx rodne prieskum).



NEZ/MESTNANi A ZAMESTNANCI S N|ZSKYM VZDELANIM

ldentifik6cia prob16mov

- skupina obaanov stratila zeujem o pracu a zamestnanie
- chibaj[ moznosti zamestnaf obyvatefov s nizkym vzdelanim
- chyba system motivecie a sprevadzania pre rozvoj zameslnanosli - agentura

podporovaneho zamestn6vania, prilezitostnich prac, podporovanej prace
- narasta skupina obdanov, ktori nevedia hospodarit s finandnymi prostriedkami
- nie je vybudovan6 prepojenie a presun informacii medzi obdanmi, samosprdvou

odbornikmi, UPSVaR

V spolupraci s 0PSVaR Namestovo, obec v pripade potreby organizuje
verejnoprospein6 prace - menSie obecn6 sluiby. Vo vadsine pripadov by sa jednalo
o najodkezanejsie skupiny ob6anov. Aktivadne prace sa vykon6vaj0 v s0lade so
zekonom 512004 Z. z. o sluabAch zamestnanosti. Zeroveri obec podla zakona
36911990 Z.z. o obecnom zriadeni me moznost uzatvarat Dohodu o podmienkach
vykonavania meniich obecn)?ch sluiieb pre obec s uchadzadmi o zamestnanie, ktori
nespiiali podmienky na podpisanie dohody s UPSVaR. V rdmci tejto dinnosti
podporuje udrziavanie pracovnych navykov u osob, ktore maj0 probl6m uplatnif sa
na trhu pr6ce. Dlhodobo nezamestnani ob6ania sa stavaj0 doraz ve65im probl6mom.
Naldastejsim d6vodom dlhodob6ho zotrv6vania v rezime nezamestnanosti je ich
nedostatodne abbo minimalne vzdelanie a nizka zruanost pre potreby trhu pr6ce.
T0to skupinu nezamestnanlich charakterizuje preddasn6 ukondenie vzdelania,
nevyhovujica kvalifik6cia z pohtadu ponuky volnych pracovnych miest, strata
pracovnych navykov a motivecia pracovat, dim sa stavaj0 neuplatnitelnim na trhu
prece. Cielom zameru je zlepsenie pracovnich n6vykov, zlepgenie Zivotnych
podmienok znevyhodnenych uchadzaaov o zamestnanie a zotrvanie v pracovnom
procese aj po skondeni doby poskytovania prispevku. Obec ma zaujem pomOct
svojim obdanom v hmotnej nudzi zamestnat sa. Pre obdana je to okrem finananeho
aj mor6lne ocenenie, :e je u:itodny a ma moznost zaradit sa do kolektivu.
Nezanedbatelna je aj moznost vylepsit si rodinn)? rozpodet. U dlhodobo
nezamestnanych kbsa s dasom aj sebavedomie a tr'm aj schopnosf prezentovat sa
pred potencialnym zamestn6vatefom.

Podprogram Aktiva6n6 sluzby - Mal6 obecnd sluzby sa tyka aktivit v obci, [drzbu
verejnych priestranstiev, obecnych budov, zberu separovan6ho odpadu v obci,
prostrednictvom nezamestnanych obdanov pracuj0cich v obci v ramci aktivadnych
prec a zamestnanich v spolupraci s tradom prace. Momentelne t6to dinnosf na
zaklade S 10 a 1.2 je v prevedzke s 3 obyvatelmi obce. Financie v pripade potreby si
zabezpeden6 z UPSVaR Nemestovo.
Proces poklesu nezamestnanosti sa snazi 0PSVaR podporovat organizovanim
rekvalifikadnich kurzov, tak aby spiiali poziadavky budicich zamestnevatetov
a zercvei uchadzadov o zamestnanie, ale aj zamestnavatelov motivovat
prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu pr6ce - zekon o sluzbech zamestnanosti
i. 512004 2.2..

Treba vypracovat'a vyriesit' nasl€dovn6 :

Pomoc pri rekvalifikacii dlhodobo nezamestnanych.
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ldentifik6cia probl6mu
- chyba vyhladavacia dinnost soci6lne slabsich rodin sdetmi, ktore potrebujrl

pomoc
- detizo socialne slabsich rodin maj[ stravovacie probl6my
- nevhodne travenie voln6ho dasu
- rodiny s detmi sU dasto na hranici iivotneho minima

Mladez v obci je organizovane, infrastruktura na zabezpedenie ainnosti voln6ho
dasu sa nachadza v kultornom dome v spolupraci s obecnim iradom, ihrisko
a priroda okolo obce. V obcije mo:nosf Sportov6ho vy:itia ml5de:e na trovni.
Hlavnou 0lohou kultirneho centra v obci Siheln6 je udrziavat, podporovat a rozvijat j

kultirne a duchovn6 hodnoty, starat sa o narodn6 kult0rne dedidstvo, rozvijat
miestne a celonerodne hodnoty a tradicie, podietaf sa na vytvarani novych,
podporovat a rozvijal na dobrovolnej beze tvoriv6 z6ujmovo-umeleck6, vzdelavacie
a volno dasov6 aktivity jednotlivcov i roznych skupin obyvatelstva.
Viborna je vzejomne spolupreca obecn6ho iradu Sihelnd so Skolami. Deti sa
aktivne zapajaj0 do podujati organizovanli'ch obcou, napr. pre dochodcov, pre matky
na Deri matiek, r6zne sl6vnosti.... Si pre nich organizovan6 fasiangovli karneval,
Deri deti, Mikulas ...
Obec nem6 vypracovan[ vlastn0 legislativu na podporu deti zo socialne slab5ich
rodin. Zasady poskytovania finandnej podpory pri stravovani socialne odkdzanich
deti v Skolskej jedelni v pripade potreby je riesene s prostrednictvom 0PSVaR.
V Skolskom rcku 202212023 sa poskytuje dotacia pre Skolopovinn6 deti v materskej
Skole a:iakom v hmotnej n0dzi na podporu vlichovy k stravovacim navykom dietata
ohrozeneho socialnym vylidenim v podte 3. V pripade potreby podporu zabezpeduje
vzdel6vacie zariadenie. Vyska podpory od 1.9.2021 je 1,30 € na stravnika denne.

Obec organizuje podta potreby slevnost - Uvitanie deti do Zivota. Novorodenci s0
obdarovani vecnim dardekom.

Obec neposkytuje prispevok dobnim Studentom. Na konci Skolsk6ho roka najlepsi
Ziaci s0 odmeneny vecnymi darmi v Skole.

Socielne sluzby vo vztahu k predmetnej cietovej skupine je potrebn6 prioritne
orientovat na ohrozen6 rodiny, rodiny v krize a mladlrch ludi.
Ohrozena rodina - rodina, ktore sa ocitla pod vplyvom vonkajsich a vn0tornich
faktorov, ktor6 ju ohrozuj0. Najdastejsie ide o:
. neadekvetne rodidovsk6 postoje, hodnoty, vzory a zruanosti
. strata byvania, resp. rodina Zije len v socielnej ubytovni a nedisponuje priestormi
vhodnimi na bYvanie
. uZivanie alkoholu alebo inych navykovli'ch letok
. nehb Zivotno zmeny alebo in6 stresov6 situacie
. upadanie prostredia. v ktorom rodina Zije
. chudoba, soci6lne vyl[6enre
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Pri ohrozenej rodine sa nemuselo nevyhnutne vyskytnut probl6mov6 - nezelane
spravanie, ktor6 by priamo ohrozilo dieta di ineho dlena rodiny.
Dlhodobym neriesenim krizovej situacie dochedza k rozkladu rodiny, v konednom
d6sledku aZ odlicenie deti od rodidov na zeklade rozhodnutia stdu.
Obec moment6lne nema deti umiestnen6 v nahradnej rodinnej starostlivosti,
reedukadnom zariadeni a ani v detskom domove. Obec nema vypracovan0 vlastn0
legislativu ohladne socialnoprevnej ochrany a soci6lnej kurately na sanaciu krizovej
situecii v rodine a na ochranu prav a pravom chrenenych zaujmov deti.
Obec poskytuje pomoc v naliehavych pripadoch, ak je Zivot diefafa ohrozeny, alebo
je ohrozeny jeho psychosomaticky vyvoj. V zmysle zakona d . 3612005 Z. z. o rodine a
zAkona a.3OS|2OO5 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a soci6lnej kuratele, ktoni
dal obciam a mestam nov6 kompetencie a povinnosti, je pohebn6 sa zaoberat
predchedzaniu patologickych javov. Ulohou obce je ochrana deti pred tyranim,
zneu:ivanim a zanedbanim vichovy a vyzivy zo strany rodidov.

S narastom podtu deti so Specialnymi vichovno-vzdelevacimi potrebami rastie aj
zaujem rodiiov integrovat svoje deti do beznych 5k6l a pre ulahdenie tohto procesu
vyuzivat aj podporu asistenta na vyudovani. Z vysledkov prieskumu, ktoni
uskutodnilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (MSWaS SR) v roku
2015 vyplynulo, Ze uditelia i riaditelia 5k6l vidia najvadgi prinos asistenta uditela v
tom, Ze individu6lnym pristupom pomaha v 16mci vichovno-vzdel6vacieho procesu
Ziakom, ktori majU Specialne vychovno-vzdeldvacie potreby. T!?m pedom m6:u byf al
Ziaci s takymito potrebami integrovani do beznej Skoly a mOZu sa vzdelevat v
hlavnom pr[de vzdelavacieho procesu. Asistent uditela s pomocou Speci6lneho
pedag6ga a Skolsk6ho psych0169a pomaha skvalitiovat vyudovaci proces Ziaka so
zdravotnlim znevlihodnenim alebo s nadanim.
V s0dasnosti vo vychovno-vzdel6vacom procese integrecia deti aZiakov z obce
Siheln6 prebieha s pomocou asistenta uaiteta pre deti so zdravotnym
znevihodnenim.

Treba vypracovat' a schvalif :

Vpripade potreby VZN, ktonim sa urduje postup na vykon6vanie opatreni
socielnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.
V pripade potreby upozornit vzdelavacie zariadenie na zabezpedenie asistenta pre
skvalitnenia vyuaovacieho procesu pre deti so zdravotn)?m znevyhodnenim alebo,
soci6lne znev)Thodnen6ho prostredia alebo s nadanim z obce Siheln6.
V pripade potreby zabezpedit financie na Skolsk6 potreby pre deti v hmolnej nidzi.
V pripade potreby upozornit vzdelevacie zariadenie na zabezpe6enie dotiicie
z UPSVaR na podporu vychovy k stravovacim navykom dietafa ohrozen6ho
sociiilnym vyl[6enim z obce Siheln6.
Priebezne monitorovat potreby rodin v riziku socielneho vylIdenia (1x rodne
prieskum).



ZDRAVOTNE POSTIHNUT1

ldentifikacia probl6mu

- chyba vyhtadavacia dinnost obdanov so zdravotnymi probl6mami, iZP
- je malo informaciio poskytovateloch soci6lnych sluzieb
- nie je vybudovan6 prepojenie a presun inform6cii medzi obdanmi, samospravou
- chyba moznost zamestnat zdravotne postihnutd osoby
- nie je vyrieiena bezbari6rovost v obci

Skupina obaanov, ktorej socialne problemy vznikaj! ako nasledok ich zdravotn6ho
postihnutia, ktor6 s0 bud vrodene alebo ziskan6 irazom, di chorobou podas
ontogen6zy.
Z kriteri6lneho hfadiska charakteru postihnutia rozdelujeme obaanov so zdravotnym
postihnutim do 5 zdkladnych kategorii:
- ment6lne a psychicke postihnutia
- zmyslov6 postihnutia
- poslihnutia pohybov6ho apar6tu
- kombinovane postihnutia
- ostatn6 postihnutia ( mnoh6 ma.ju charakter civilizadnli'ch ochoreni)

Kaid6 z uvedenych kateg6rii postihnuti mA rozdielne dopady na socielne nasledky
postihnutia a tim aj na Specifick6 potreby a formy pomoci spolodnosti pri ich
uspokojovani. Zakon o socialnych slu:b6ch venuje dostatodny priestor v oblasti
poskytovania socielnych sluzieb do sa tika sortimentu ich druhov ako aj foriem
poskytovania.
Mimo oblast soci6lnych sluZieb je najdolezitejsim pravnym predpisom v novej
legislative podpora socialneho zaalenenia fyzickich os6b s tazkim zdravotnym
postihnutim do spolodnosti. V spolupraci s 0PSVaR je moznosf vytvorenia chranenej
dielni pre zamestnanie zdravotne postihnutej osoby. Zaroveh je potrebn6 zvyiovanie
informovanosti omoZnosti zamestn6vania socielne vyludenych obdanov
v podnikatelskom sektore.

V obci nefunguje miestna organizacia postihnutych os6b. Kv6li adresnosti pri rieieni
probl6mov zdravotne postihnutych, bolo by vhodn6 zalozit miestnu organizeciu
v obci.
Obec prispieva na diastodnu Uhradu nakladov stravy pre seniorov a zdravotne
postihnutych. Postup a podmienky pri poskytovani stravovania d6chodcom a
zdravotne postihnutim obdanom vobci sU upravene vo VZN d. 3/2019. Viska
prispevku je 0,70 € na stravu denne pre stravnika.

Bezbari6rovost v obci je riesena diastodne.

Treba vypracovat' a vyrieSif nasledovn6:
Preskimat moznost a potrebu zaloienia miestnej organizacie zdravotne
postihnutich osdb.
Na zaklade vyhl6sky Ministerstua Zivotneho prostredia SR d. 532/2002, ktorou sa
ustanovuji podrobnosti o vseobecnych technick),'ch poziadavkach na v)Tslavbu a o
vseobecnych technickych poziadavk6ch na stavby uZivane osobami s obmedzenou
schopnostou pohybu a orientacie treba vyriesif bezbari6rovost v obci.
Priebezne monitorovaf potreby zdravotne postihnutlich (1x rodne prieskum).



OBAAMA so SooIALNYMI A SPoLoEENSK,MI PRoBLEMAMI

ldentifikacia probl6mu
- chyba vyhlad6vacia dinnost obdanov odkezanych na pomoc
- chybaj0 preventivne socielne opatrenia a financie
- narasta skupina obdanov, ktori nevedia hospodarit s finandnymi prostriedkami
- skupina obdanov stratila zaujem o pr6cu a zamestnanie
- nasilie v rodinech spojene so zavislostou na alkohole
- pasivita obdanov riesit veci verejn6
- vandalizmus, nesilie, drogov6 zavislosti, alkohol

Svojim zlozenim ide o najroznorodejsiu socielnu skupinu, preto aj potreby, pristupy,
formy a nastroje socialnej pomoci vo vztahu k tejto socialnej skupine sU vetmi
rdznorod6. K tejto socialnej skupine zarad'ujeme:
- obdanov bez pristresia
- obdania prepusteniz vykonu trestu odriatia slobody a Ustavu na vykon vazby
- dlhodobo nezamestnani obdania
- obdania spolodensky neprisposobivi
- z6visli obdania
- r6mska komunita
Vzhladom k roznorodosti skupiny a neexistencii Statistickych 0dajov v pozadovanej
strukt[re a skladbe je mozne poaet skupin a zvlast v niektonich jej kateg6rii len
odhadn(t. Kateg6ria, ktora z tejto ciefovej skupiny potenci6lnych klientov si vyzaduje
osobitn[ pozornosl, analizu a pristup. T6to skupina tudi patri medzi najviac
ohrozene soci6lnou inkl0ziou. lch socialna situ6cia uZ dlhodobo determinuje vysoke
miera nezamestnanosti, najma dlhodobej, z6vislosf na devkach socialneho systdmu,
nizka Urovei vzdelania a byvania, nezodpovedny pristup kZivotu a pozivanie
nevykovych latok vo zvygenej miere. Treba podotkn[t,:e dlhodob6 socielne davky
a prispevky udriiavaj0 ludi v pasivite, nevplivajt na ludi motivadne, aby zmenili
svoju socialnu a ;ivotni situ6ciu.
Obec v 16mci svojich finandnych moZnosti podporuje ich zadlenenie do spolodnosti.
Zameranie socialnej prevencie by malo byt najvyssim principom predchadzania
patologickich javov a krizovym situ6ciam rodin6ch.
Treba zv6zit moznosf vytuorenia osobitn6ho prijemcu davky v hmotnej nidzi aby sa
d6vky socialneho syst6mu vyuzivali na ten 0del, na ktoni s0 poskytovan6 Statom.
Vyhladavanie, napravne a rehabilitaane postupy na dosiahnutie pozitivnej zmeny
spadajI pod kompetencie samospravy, aby mohli v s0dasnosti s rodinou zabezpeait
zakladn6 Zivotn6 podmienky. Na to, ale v samosprave 6asto nie je dostatok
vzdelanich a odborne fundovanlich socielnych pracovnikov a probl6m je aj v nizkej
vykonnosti ekonomiky, ktorA nedokeZe zabezpedit dostatok finandnich prostriedkov
na socielnu prevenciu.
Podet osob socialne odkazanli'ch a dochodcovia s nizkymi prijmami v obci je okolo
220, pre ktonich obec v roku 2011 zabezpedila potravinovo pomoc.

Rdmska komunita nie je a preto nie sU potrebn6 socialne sluzby pre MRK.

Treba vypracovat' a vyrieSit' nasledovn6:
V pripade aktuAlnosti vybavit potravinovt pomoc pre socialne odkazanlich a
d6chodcom s nizkymi prijmami.
Priebezne monitorovaf potreby obyvatelov soci6lne odk6zanych (1x rodne prieskum).



4. Analyza poiiadaviek prijimatelbv socielnych sluiieb

Obec Sihelne v budlcnosti podita s narastom podtu obyvatelov v kategorii
predproduktivneho len v pripade celkov6ho nerastu podtu obyvatelstva. Je potrebne
poditat s celoslovenskou tendenciou starnutia populdcie a doraz vadsimi
poiiadavkami na socielne sluzby najma pre obdanov v poproduktivnom veku.
Statistick6 0daje nam ukazujU, Ze podiel fudi poproduktivnom veku m6 narastajtcu
tendenciu. Z toho vyplyva, Ze jedine narast podlu obyvatelstva o mlad6 rodiny mdze
udrziavat index starnutia/lS/ v Zelatefnych medziach.

Podta ridajov SU SR m6me k dispoziciitieto 0daje:

Zdroj: sodb.infostat.sk

Zakladne soci6lne sluZby podla potrieb obyvatetov obce st zabezpeden6. Podta
prieskumu potrieb a poziadaviek s ohladom na bud0ce potreby by bolo vhodnd sa
orientovat na:

- roziirenie formy socielnych sluZieb podla konkr6tnych poziadaviek na
zabezpedenie:
a, poskytovanie socialnej sluiby na riesenie nepriaznivej socialnej situacie

z dOvodu tazkeho zdravotneho postihnutia,
b, nepriazniveho zdravotneho stavu,
c, dovisenia d6chodkov6ho veku,
d, ter6nnej socialnej slu:by

- rozsirenie bytovej vistavby - podpora oprav existuj[cich obydli,
- vyriesit bezbari6rovost v obci
- zabezpedenie poskytovania soci6lnej sluzby v zariadeni
- vypracovat a schvalit chybajocu miestnu legislativu v oblasti socialnych sluZieb
- zabezpeait moznost stravovania odkiizanfch os6b
- zabezpedenie opatrovatetskej sluiby
- podpora vytvorenia zariadenia socialnych sluzieb pre potreby obce a regi6nu
- v pripade potreby zabezpedit poskytovanie soci6lnych sluZieb pohebnych pre

obec
- v pripade potreby zabezpedit asistenta pre skvalitnenia vyudovacieho procesu

pre deti so zdravotn9m znevyhodnenim
- v pripade potreby zabezpedenie dot6cie na podporu vichovy k stravovacim

n6vykom diefata ohrozeneho socialnym vyludenim
- udrzat Irovei poskytovania opatrovatetskej sluzby

Poeet obyvatelov
2010t 2 063
2012t 2 087
2021t 2 182

predprod. veu%
567127/8%
545126.120/o
518t23 ,7 40/o

produktivny veU%
1244t60,30yo
1 274161,040/0
1395/63,93%

poproduk. veld% lS
252112,21vo 44,44
268t12,84vo 49,17
269t12,330/o 51,93



4.1. SWOT analiza v sociehej oblasti

Siln6 strenky:

pravo na poskytnutie socialnych sluzieb je zarudene rovnako vsetklm obdanom
zeujem komunity obce a jej oficielnych zloziek o rozvoj socialnej oblasti
vlastn6 legislativna dinnosf samospravnych orgenov umoZiuj0ca tpravu
niektonich oblasti soci6lnych sluzieb podfa Specifickych potrieb a podmienok
komunity
pokoj vidieckeho prostredia
blizkost turisticky atraktivneho miesta
dobre spolupreca obecn6ho Uradu so Skolami
existencia pedagogick6ho dozoru v obci
asistent uditela v Skolskej Wchove
existencia infrastruktUry na volnodasov6 aktivity
udrziavan6 stare zvyky a tradicie obce
aktivne spolodenske organizecie
relativne nizka nezamestnanosf
existencia zdravotne., infrastruktury
zabezpeden6 stravovanie odkazanych
sk0senosti s poskytovanim socielnych sluzieb
aktivna miestna organizacia seniorov

Slab6 stranky:

nedostatodne zabezpedena kontinuita socielnej a zdravotnej starostlivosti pri
dlhodobej odkezanosti na pomoc inej osoby
nepostaaujici podet kvalifikovanych zamestnancov, ktori zabezpeduj[r
poskytovanie socialnych sluZieb
nedostatodna podpora tvorby pracovnych miest pre uchadzadov
o zamestnanie v oblasti socidlnych sluZieb
migrecia kvaliflkovanej pracovnej sily za p16cou do zahraniaia
nedostatok finandnich prostriedkov na rozsirovanie rozsahu a druhu
soci6lnych sluZieb
migracia mladej generecie
nie je vyriesen6 bezbari6rovosf v obci
narast podtu seniorov a zdravotne postihnutych os0b
absencia miestnej organiz6cie zdravotne postihnutli'ch
chYba komisia pre veci soci6lne

I
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:

- zvysovanie zodpovednosti obce za riesenie lokalnych prob16mov
- cielenie opatreni podfa miestnych potrieb
- rozvoj svojpomocn6ho riesenia miestnych probl6mov
- rozsirovanie spoluprdce samospr6vy a region6lnych zdruzeni obci
- pr6ca s verejnostou za Udelom zvysovania zodpovednosti a aktivnej Udasti pri

rieaeni Zivotnich situacii
- podpora a rozvoj dobrovolnictva
- vzdelanie a rekvalifikacie dospelych obdanov pouzitelnych pre trh prAce
- preventivne programy pre obdanov so zevislosfami
- pripade potreby zalozenie komisie pre veci socialne j
- v pripade potreby zabezpedit financie na Skolsk6 potreby pre deti v hmotnej n[dzi.
- pripade potreby zabezpedit dotaciu z UPSVaR pri stravovani socralne odkazanich

deti v Skolskejjedelni
- v pripade potreby zabezpedit asistenta pre skvalitnenia vyudovacieho procesu pre

deti so zdravotnym znev)Thodnenim, zo soci6lne znevlihodneneho prostredia alebo
s nadanim.

Ohrozenia:

- z dOvodu zvysovania nekladovosti sluzieb riziko zvysovania Uhrad a riziko
znizovania kvality

- mozny odliv kvalifikovanych odbornikov zo socielnej sf6ry do inych odvetvi
- nefunkdnost systemu socialnych sluZieb z d6vodu nedostatoaneho realizovania

kompetencii
- n6rast poatu soci6lnych kateg6rii obdanov vyzadujicich socialne sluzby
- nedostatok finananych prostriedkov na samosprevnej 0rovni na vikon kompetencii

obce, v tom aj na zabezpedenie soci6lnych sluzieb.
- postoje a predsudky zo strany zamestnavatetov pri poskytovani pracovnych

prileZitosti znevyhodnenym socialnym skupin6m komunity
- nizke prijmy seniorov im neumoznia platit za sluiby
- neiste finandn6 zabezpeaenie uZ prebiehajtcich aktivit
- hospod6rska kriza
- zvySovanie segregacie a chudoby
- financovanie neverejnli'ch poskytovatelov soci6lnych slu2ieb

Vyhodnotenie posobiacich faktorov je rejme, 2e existuje nerovnovdha v pomere
rozsahu silnli'ch strenok k prvkom a javom, ktor6 p6sobia ako slabe stanky. Poaet
a hlavne posobenia slabr'ch stranok je prevahe nad silnymi. Z uveden6ho vypliva, Ze
v pripade ak by tento stav v spoloanosti pretrvaval a neriesil by sa, mohli by nastaf
negativne javy ako:
- vznik a narastanie soci6lneho napetia v komunite obce
- pokles s(dasnej 0rovne uZ poskytovanych sociiilnych sluzieb
- pokles alebo strata dOvery v oficaalne organy obce a ich schopnost riesit

probl6my v soci6lnej oblasti ...
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5. Ureenie ciefov a priorit rozvoja sociehych sluiieb

Na dosiahnutie tohto ciela vyuZivat koordinovany postup vsetkych poskytovatelov
soci6lnych sluZieb v obci, s efektivnym vyuzitim ich s[dasnych person6lnych
a finananich kapacit a so zameranim sa na ziskanie vsetkych dostupnlich
finananich zdrojov, vratene prehodnotenia priorit obecneho rozpodtu smerom
k naviseniu v oblasti soci6lnych sluzieb.

5.1. Priority rozvoja sociehych sluiieb v obci Sihelne

Terenna opat.ovaleht6 sluzba

Zabezpe,,:eaie socidlnej sb2b prc obyrdt.lor so xetelon na ich zotuonie pdotuicon

Ak iviry snerujn kskedlithehi, iiyot@j irowe. k vltvoreiiu podnienok re
plnohodiolni spoloienski a llr ntht tunoj.ieloyej stupiny a no zlepienie
n e d z i lud s kic h I z lo h ov.

2021 2010

)KTII'ITI

'I()RtZO\T
REAI-IZA('II]
OPATRINI,A
REALIZATOR

> Obec Sihelne
> Zilinski sMosprdvny kraj
> Registrcvoi subjekt

KvantifikScia potrobn.j kapacity 3ocielnych sluiieb
l) V pripade narastu poatu prijimateLov socieln€j sluzby bude potrebne navisit'poael opatrovateliek

v zavislosti od potrieb prijimatel'ov resp. rozsahu ich odkezanosti.
2) V prlpade nuloveho narastu prijimatel'ov socialnej sluzby bude aj nulovi ndrast opatrovateliek

Sociiilna sluZba v ariadcni

> Zdbe:peleaie pobyovej socnilnej sltibJ qe obt\atelor ob.e y reghlowhon zariadehi
na t/uc

2023 2030
HORIZONT

R1]ALIZiCIE
OPATRENIA
R[ALIZATORYPARTNIRI

> Zilinskj smospE\n) kaj i> Resisrrovanrsubiell I

Kvantitikecia potrebnej kapacity
Nakol'ko obec sihelne nedok6z€ predikovaf roani prirastok ziuj'nu o pob),tovri
u verejn6ho r€sp. n€verejneho poskytovatela socitrlnej sluzby. bude postupovar'
u kazddho obaana individuAlne s akcentom na uspokoieni€ i€ho potrieb a poziadaviek.

formu socialnej sluzby
specifickim sp6sobom
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Prioritr t.J

sovt H()RIz()NT
R[ALIZACIE

A'I'RE\IA
REAI,IZiTORYPARTNIRI

AKTl''ITf

IIORIZONT

Straloveie strtich aodktrnich o$h. vr6tane deli

i
ZabezpeCe h ie noi, osti s t r@ ow n ia
Zabezpeienie linMthej podpory stawvahn

> Resislrolani subjekt
> UPSvaR N6mestoro

Kvantif ikecia potrebnej kapacity
Vaasina obtanov obce Sihelnd v pripade potreby stravu odobeftt od registrovandho dodrvatela srravy. v pripade
zviseniho ziujmu olnto prioritu t.l bud€ obec Siheln€ postupovai specifickym sp6sobom sprihliadnuiim na
poZiadavky obaanov.

2023 2030

2021 2010

Inleedcia deli vo vichovno.vzdclAvacom prccese

> lhdiridrdlny ptistup pti integnitii de,i w t uiowcon procese so zdrawtnih
zneiho.inenln. ,o socinlhe :hevihodnehiho ptostredia alebo s tudonih

> Zob.zpeCenie osisteata uiiteto

> zSaMS

Kvantifikrcia potrebnej kapacily
Nakol'ko obec Sihclnf nedokaZe pred ikovat' rotni pnrastok z6ujmu o prioritu a.,1. bude postupovad Specifickim
sp6sobom individualne u kazd€ho diefafa so specialnymi vichovno vzdeldvacimi potrebami.

Rf, ALIZATORYPAR'I'NtrRI

R[,\LIzrictf,
OPATRINIA

.TKTI'ITI'

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE

Spoloacnsky neprispdsobi!., osobl

> Osobitui rAenco dttek!
> Zddenenie spoloienslq neptispAsobiyich osAb do spoloaenskiho Ziwta

2021 2010
OPATRE\IA
RE.{LIZA'I'ORYPART\ERI

> UPSval N6mesto"o

Kvantif ik5cia potrebnej kapacity
Nakolko obec Sihelnd nedok4re predpokladaf roan, prirastok zAujmu o uvedenLi prioritu a.5, bude postupovaf
Specifickim sp6sobom individudlne u kard{ho obaana s akcenlom na uspokojeniejeho potrieb a poziadaviek.



a.\sovi HoRrzo\T
REAI-IZ,iCIE

Spolryrnca s UPSraRpi hlbdanituhest ahia

> Spracownie rikresovej .loktnehtdcie (pte n.enka kahanie. pt. stapbni pohlehi.)
> trlanie stoye bniho potok nia

> Zbkanie zdrojor lituncoyahia
> verejni obshfiyanie podla:.ikohoi- -l1l/2015 owL obstntituni

2021 2010

2021 2030
OPATRINIA
Rf, ALIZATORI/PAR'TNERI

> UPSVatNameso,o

Kvantif ikicia potrebnej kapacity
Nakol'ko obe€ Sihclni nedokiZe predpokladaf rotni prirastok z.iujmu o uvedent prioritu a.6, bude postupovat'
Spe€ifickym sp6sobom individu6lne u kazddho obaana svyuzitim ponuky projektovej spoluprrce UPsvaR

Vlbudo!arie bczbdieroloni ! obci

HORIZO\T
REAI-IZ.iCIF:
OPATRf,NI,\
Rf, ALIZTiI'ORUPARTNERI
> Obec Sihelnd
> MO Zdravotne postihnutlch osob

ZDROJI TINANCOVANIA

> MPSvaR

> doldLcie z MPSVaR

> vlashe zdoje pre kofinancoranie
> Zilin

Kvantif ik,cia polrobnei kapacity
Nakolko obec siheha nedokaze predpokladat' roani prirastok ziujmu ouvedent prioritu a.T. pri pripadnej
rekonstrukcii objektov v majetku obc€ Sihelnf a na zi&lade poriadaviek obtanov bude postupovat' Specifickim
sp6sobom.

Priorit. a.8 l.egislativa Regislracia novich soci6lnlch sluzieb

Yrptd.otdnie a schydleni? lzlt a zned! li"onarej podpoty I oblasti socinlayh slu:ieb

ll()RtZ()\'t'
REAI,IZACII
OPATRf,NIA
REALIZTiTORUPARTNERI

> Obec Sihelne
> Zilinski smosprawy kraj

Kvantilikicia potrebnei kapacity socielnych shEieb
Nakolko obec Sihelnd nedokaze predpokladal roani prirastok zeujmu o novi druh socielnej duzby v obci. V
budLicnosti bude prihliadat' na poziadavky obaanov a potr€bnf sociilnu sluzbu zaregistruje na VUC.

2023 2030



RIALIZiTORYPARTNf,RI ZDROJI TINANCO\'A]iIA
> Obec S,helnd
> Statny fond

Kvanlif ikacia potrobnej kapacity
Nakotko obec Sihel"i nedok6re predpokladai roani prirastok zrujmu o uvedenir prioritu a.9, bude postupovaf
Specifickim sp6sobom individurlne u kazdCho obaana s respektovan im jeho potrieb a poziadaviek.

Bytov6 vinavba apodpomobnovy blDleho fondu

2021 2010

vvhudovanie cvklolras!

> Zobezpeienie aktieneho iponoyi ho yiitia senioror d hlue,e
> Rehdbilitttcio z.lldrothe postihaurhh
> Bezpein! ptesun obttatel\tua

AKTII'ITI

> vyspo,iadanie vlashickrch vztahor
> Spra.oyanie rikt*oyej dokude nicie (pre nanre ko@nie, pte stayebni powlenie)
> l/Nanie storebndho porolenio

> Ziskahie dtujd lihdncovon@
> l'etejni obstardwnie podla znko ai 343/2015 okr. obstardwni

> Ktolitni soci.il .
HORIZ(}NI'

REALIZACIf,

lrTIUTI

CASO\ Y HORIZO\'I'
REAI,IZi('IE

RliaLrzriCrE
OPATR[:{IA
RLAI-IZ,i I ORI/PAR'I'\I]RI
> R€gislrclei subjekt

OPATRINIA
REALIZATORUPARTNERI

HORIZON'I

ZDROJf, FI:{A}ICO\A]tIA

2021 20t0

> MO zdrarotnc postihnutich os6b

Priorita a. I I

> Ministe6NoFinociiaPSVaR
> Zilinski sanospniwy kra.j > lldtni zdrcie prekofindcoveie

Kvantifi lecia potrebnoj kapacity
Nakolko obec sihelne nedokdLze ptedpokladad roani prirastok dujmu o uvedenl prioritu 4.10, bude postupovaf
Specifickim sp6sobom individuAlne u kazddho obaana s respektovanim jeho poziadaviek.

vytrorenie znriadeDia soci6lDych sluzieb apodpora poskytovmia scialncj sluzby pre

> Podpotu poskyotutela
> Zabezpeienie sacitlnej sluZbypre obleatel'o! sozretelo ru ichzottuanier dodticoh

2021 .2010

> i.i\

Kvantif ikacia potrebnej kapaci9
Nakol'ko obec Sihelnd nedokeZe predikovaf roani prirastok ziujmu o uvedenri prioritu a.I l, bude postupovaa
specifickim spdsobom podl'a naraslu potrieb a zaujmu obafiov obce Sihelni.

Dolacie



6. iasov!' pl6n reafizecie koncepcie rozvoja soci lnych sluiieb

Komunitny pl6n socielnych sluzieb obce Siheln6 [zko participuje na PHSR obce
Siheln6. eiastkovym ciefom je vytvorit podmienky pre skvalitnenie spolodensk6ho
Zivota v obci.

Nakolko finan6ne moznosti obce v sUdasnom programovom rozpoate s[t ohraniden6
je potrebne tuto poziadavku zahrn(t do programov6ho rozpoatu na rcky 2023 - 2025
(podta komunitneho pl6nu na roky 2023 - 2030). Urdite nie je v mo:nostiach obce
realizovat tento zemer len z vlastnich zdtojou. Zametom m62e byf vypracovanli
pOekt s vyuzitim viac zdrojov6ho financovania. Na jednotlive priority rozvoja
soci6lnych sluzieb stanovi Obecn6 zastupitelstvo obce Siheln6 zodpovedn6 osoby
a dasovy horizont realizacie podla aktualnosti, t.j. ako je to uve-dene v predoslej
kaptlole ,,Priority rozvoja sociehych sluiieb obce..." v dasti ,,Casov)? horizont
realizacie opatrenia".

6.1. FinanEn6 podmienky obce na poskytovanie socialnej sluZby

t.j. urdenie finandnych zdrojov z rozpodtu obce, rozpodtu vyssieho ozemn6ho celku a
rozpodtu verejn6ho poskytovatela socielnej sluzby na spolufinancovanie potrebnej
kapacity jednotlivych druhov soci6lnych slu:ieb, foriem socielnych sluzieb, a ak ide o
socialnu sluzbu v zariadeni, potrebn6ho podtu miest v jednotlivych druhoch
zariadeni, v jednotlivlch rokoch v dleneni na existujicu kapacitu podla konkretnych
poskytovatelov socialnych sluZieb a kvantifikovanI potrebu navisenia kapacity.

Obecne zastupitelstvo upravuje a schvaluje vydavky na zabezpedenie poskytovania
socialnych sluzieb v [zemnom obvode obce Sihelne podta potreby. Na rck 2023 je
vo v)rske 19 500 €.

Obec Siheln6 v sIdasnosti neposkytuje a ani nezabezpeauje poskytovanie sociiilnej
sluzby v zariadeni. V pripade aktuiilnosti 6ast ,,Finandn6 podmienky,, doplni
dodatkom Komunitn6ho p16nu socialnych sluzieb obce Siheln6.

Zakonom 6. 28012019 Z. z. sa prijali zmeny a s odinnostou od '1. 1 . 2022 sa upravili
podmienky finandnej podpory neverejnych poskytovatelov z rozpodtov obci a vySSich
Uzemnych celkov pri poskytovani finanan6ho prispevku na prevedzku poskytovanej
socialnej sluZby; viska tohto finandn6ho prispevku sa neznizuje o prijem z [hrady
osetrovatelskej starostlivosti na 26klade verejneho zdravotn6ho poistenia a
o skutodne dosiahnute prijmy z platenia ihrad za socialnu sluzbu poskytovani
neverejnYm poskytoYatelom.
V s(rdasnosti obec nedoplaca ekonomicky opravnen6 neklady za obyvatelov obce
umiestnenych v zariadeniach soci6lnych sluzieb u neverejn6ho poskytovatela
socialnych sluZieb.



7. Spasob vyhodnocovania koncepcie rozvoja socielnych sluzieb

Tento plan budU predstavitelia samospr6vy a poveren6 osoby obecnym
zastupitelstvom priebe:ne monitorovat, zodpovedne posudzovaf a vytveraf aj jeho
finandn6 zabezpedenie, je zavaznlim pre tvorbu rozpodtu obce a jeho aktivity si
premietnute do rozpodtu obce. Komunitny p16n soci6lnych sluZieb obce je rozvojovi
usmeniujtci dokument pre vsetky subjekty existujuce, di majice aktivity na 0zemi
obce, ktore chc(r realizovat 6innosti socialneho rozvojov6ho charakteru
(podnikatetsk6 subjekty, odborn6 organizdcie, Stetne orgdny, mimovladny sekto0 a
je zekladnym podkladom pre tvorbu socialnych projektov.

easovy horizont vyhodnocovania komunitn6ho plenu:

Obecne zastupitetstvo obce Sihelne minimalne 1x rodne prerokuje Spravu
o socialnej situacii vobci a podla zisten!,'ch skutodnosti bude aplikovaf zisten6
poiiadavky a nevrhy do komunitn6ho plenu obce. Na rokovanie zastupitefstva bude
predloZena sprava o plneni oloh Komunitneho plenu soci6lnych sluzieb, aktualnej
situ6cii a aktualizacii 0loh obce v oblasti soci6lnych sluzieb na budice obdobie.
Za implementaciu, aktualizaciu a komunik6ciu Komunitndho planu socielnych sluzieb
obce sU zodpovedn6 volen6 a vlkonn6 organy samosprevy obce.

8. Podmienky a sp6sob zmeny a aktuafizecie komunitnaho phnu
sociehych sluiieb

VyznamnI ilohu v procese komunitneho plenovania zohravaj0 najma miestni
obyvatelia. Od nich sa otakeya,2e vyjadria svoje poziadavky vo sf6re poskytovania
soci6lnych slu:ieb, a teda aj pri aktualizacii komunitneho plenovania.

Udast pri aktualiz6cii komunitnom planovani:
- pisomn6 n6vrhy obdanov - prebere poverenli pracovnik za socialnu oblast
- 0stne navrhy obdanov - na obecnom 0rade sa vyhotovi ()radny zAznam

o predlozenom nevrhu, ktoni predkladatel poturdi svojim podpisom
- i6ast obyvatetov obce na verejnom zhromazdeni.

KomunitnY pl6n mozno menit:
- ak sa zmenia priority
- ziskanie finandnych prostriedkov na konkr6tne potreby
- nov6 navrhy na poskytovanie socielnych sluZieb
- po uplynuti planovan6ho obdobia.
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9. S,lad poskytovania sociahych sluiieb v izemnom obvode obce

V sUdasnosti obec Sihelne poskytuje soci6lnu sluzbu:
reg. 6.'11l201g/OSV, tco:00314862
S 41 Opatrovatelska sluZba,

Poskytovana socialna sluzba je zapisane v Registri poskytovatelov socielnych
sluzieb Zilinsk6ho samospravneho kraja, obcou Sihelne a je v s0lade s potrebami
a zaujmom cielovych skupin v komunite obce Siheln6, ako aj s Komunitnym plenom
socialnych sluzieb obce Siheln6.

Obec v pripade potreby podporuje:
- poskytovanie soci6lnych sluzieb s verejnymi a neverejnimi poskytovatelmi pre
potreby obce na zaklade zmluvy s poskytovatelom.

Zoznam poskytovatelov soci6lnych sluiieb v iizemnom obvode obce Siheln6:

V sudasnosti nie je registrovanli' iny verejny alebo neverejni poskytovatet socialnej
sluZby v Uzemnom obvode obce Siheln6 a ziadny subjekt neponlkol spolupracu pri
poskytovani potrebnych socialnych sluZieb v ozemnom obvode obce Siheln6.

Obec Siheln6 v pripade potreby vyd6va poskytovatefovi socialnej sluzby uvedenej v
S 25, S 35, $ 36 a 40 na jeho ziadost bezplatne pisomn6 vyjadrenie o solade
predlo:enej Ziadosti o poskytnutie finandn6ho prispevku podla S 78b s komunitnim
planom socialnych sluZieb obce, ak je to v sulade zaujmom a potrebami cietovych
skupin v komunite obce Siheln6.



Zdver

Socialna sluzba je dinnost poskytovane ludom v nepriaznivej socielnej situacii,
podpora pri socialnom zadleiovani a ochrane pred socielnym vyluaenim s cielom
umo:nit im zapojenie do bezn6ho Zivota v spolodnosti. Pr6ve komunitne planovanie
by malo dat odpoved' na otezky ohtadne potrebnych sluZieb v nasej komunite, ako
maj[ byt lokalizovane, ake tudsk6 a finandn6 zdroje mdme k dispozicii. Uraite je
prinosom pristup statu, ie vytvara legislativny remec na presun kompetencii v danej
oblasti. No zerovei je potrebn6 upozornit na nedostatoan6 finandn6 krytie daneho
zameru zo strany statu. Obec preto musi vyuzivat aj in6 zdroje financovania.

Je na samospr6ve, ako zabezpeti svoje poslanie vytvorit pre obdanov miesto pre
dOstojny a plnohodnotny Zivot. Slizi ku cti obyvatelom obce, :e sa snaZia plnit
vytiden6 ciele i v 6ase hospod6rskej krizy, ked'prostriedky na dalsi rozvoj obce zo
Stetneho rozpoatu boli znadne obmedzen6. Predsudky medzi obyvatetmi v obci nie
s0 take priepastn6 ako to pozname v inyi'ch obciach. Ui len preto si zaslizia
pozornosf a podporu StAtnych orgenov na zlepsenie Zivotnych podmienok tunaj6ich
Iudi.

Siheln6, februet 2023

Dokument bol prerokovan! a schveleny na Obecnom zastupitelstve obce Siheln6

dna 24. 02. 2023.
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Mgr. l-ubomir Pitak

starosta obce
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Prilohy

Ootaznlk pre obaanov obce Siheln6

Ako dlho iijete v obci Siheln6?

.menej ako 5 rokov .viac ako 30 rokov

. 5 - 15 rokov .in6

. '1 6 - 30 rokov

Na koho sa obrdtite v pripad6, ie by st. potrebovali ziskaf info,m6cie o niektorei ,orme
Boci6lnych sluiieb ?

.obretm sa na dloveka, ktoni sa s podobnym probl6mom stretol

. kontaktujem organiz6cie, o ktorych viem, 2e podobne sluzby poskytujU

.ziskam informdcie z internetu

.opitam sa na Uradoch

. tak6to informecie nevyhtadam

.neviem, doteraz som sa s takou situaciou neshetol/a

. Ako by ste postupovali v pripade trval6ho postihnutia dlena Vaiei rodiny ?

.snaZil/a by som sa zaistit'starostlivost sem/sama, prlp. vyuZif pomoc blizkych ludi

.vyrlriua by som sluzby poskytovane v domdcom prostredl

.spolahol/la by som sa na pomoc institrircil

.ine/vypiste/..........

, neviem

Prosime, oznadle vsetky sluiby, ktor6 v slidasnej dobe uiivate Vy osobne alebo Vam
blizka osoba:

.poradenstvo

.klub mEdeze

.klub dochodcov

.sluzby pre seiiorov - ied6lei, opatrovatelsk6 sluzba, ZPS

.slu2by pre osoby so zdravotnim postihnutim - denny staciondr,

prepravnd sluzba...

.soci6lna byty

. ine /vypiste/ .....

. bez odpovede



5. Kto vyuiiva dan! sluibu ?

. diet'a so zdravotnym postihnutim

. osoba so zdravotnYm postihnutlm

.dlhodobo cho16 diet'a

.dlhodobo chorY dospelY

. osoba ohrozen6 z6vislostbu

.alovek v nepriaznivej :ivotnej situacii / strata byvania, domace nasilie ...

. nezamestnan)i/a

. ind odpoved

. bez odpovede

6. Ktor6 z nasleduiricich akupin obyvatelov obce si podFa Vas zasliiia viac pozornosti ?

/max. 4 odpovede/

. rodiny s malimidetmi

.rodiny s defmiso zdravotn)im postihnutim

. deti a mEdez

.seniori

. osoby so zdravotnYm postihnutim

. dlhodobo choni

. osoby ohrozene z6vislostou

.ob6ania v prechodnej socialnej krlze

, neprisposobivl obaania

. nezamestnani

.etnick6 mensiny

.ina skupina.......................

.neviem

7. Na ktor6 oblasti pomoci by aa malo obec v budicnosti viac zamerat ? /max 3 od./

. rozvoj sluZieb poskytovan)ich v domacnostiach

,linka dovery

. osobne asistencia, opahovatelsk6 sluZba

,sluzby pre seniorov -jed6leii, ZPS

.slu:by pre osoby so zdravotn)im postihnutlm - stacioner, prepravne sluzby

,chr6nen6 dielne - riesenie zamestnAvania obaanov so zdravotni'm postihnutim

.starostlivost o osoby ohrozene zevislostou

. ine .... .....

, neviem



Ak6 je zloienie Vasej domScnosti ?

.jednotlivec . obaja rodiaia s diefat'om

.jeden rodia s dietatom .manZelia bez deti

.viacaeneradn6 dom6cnost . iny typ

Ak6 jo Vaie zameatnanie ?

,zamestnanec

,Student

. podnikatel

. bez odpovede

KoFko m6te rokov ?

.menej ako 25

.26 - 35

.36 - 45

.46 - 55

.d6chodca

.invalidnY dochodca

.nezamestnany

.56 - 65

,66 - 75

.76 a viac

, bez odpovede

,vySSia odborn6 Skola

.vysokoSkolsk6

. bez odpovede

.velmizH

. bez odpovede

Ak6 je Vaie najvy5iie dokoneen6 vzdelanie ?

.zakbdn6

,stredne

.stredn6 s maturitou

Ako by ste hodnotili :ivotni {rovei Vasej domacnosti ?

.velmi dobra

. sk6r dobra

.skor zld

Ste muZ alebo Zena ?

. mui ,2et\a

Statistickd otitzky


